GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1.
1.1.

DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

O objeto da presente licitacdo, com uso do sistema de registro de pregos, € a contratacdo futura

de pessoa juridica especializada na prestacdo de SERVICOS TERCEIRIZADOS, nos seguintes

postos de servicos: limpeza e conservagao, recepcao, copeiragem, jardinagem, carregador, artifice e

supervisor/encarregado, em regime de dedicacdo de mdo de obra exclusiva, com fornecimento de

materiais, uniformes, insumos e equipamentos necessarios e adequados para execucdo dos servicos

nas instalacdes e nos bens moveis, dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo do Estado do Para,

conforme termos e condicOes estabelecidos neste instrumento.

Tabela 1 — Quantitativo de Postos e Valores Estimados

ITEM

cOD.
SIMAS

DESCRICAO

UND

QTD

Valor Unitario
Mensal Por
Posto
(R$)

Valor Total

Mensal Estimado

Por Posto
(R$)

Valor Total Anual
Estimado Por Posto
(R$)

LOTE I - REGIAO METROPOLITANA DE BELEM - REGIAO |

(ANANINDEUA, BELEM, BENEVIDES, MARITUBA E SANTA BARBARA DO PARA)

(CGE, CPH, CREDCIDADAO, CRGBA, CRSudeste, EMATER, GABGOV (Casa Civil), GABGOV (Casa
Militar), DETRAN, FSCMPA, GABVIC, MPC/PA, NGPR, PGE, SEASTER, SECOM, SECTET, SEDEME,
SEDOP, SEEL, SEMU, SEAC, SETUR, SESPA, PMPA)

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

1221

R$ 5.782,49

R$ 7.060.420,29

R$ 84.725.043,48

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

186

R$ 5.570,79

R$ 1.036.166,94

R$ 12.434.003,28

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs
diurnas

Posto

136

R$ 7.027,30

R$ 955.712,80

R$ 11.468.553,60

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

148

R$ 4.928,79

R$ 729.460,92

R$ 8.753.531,04

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

182

R$ 5.628,07

R$ 1.024.308,74

R$ 12.291.704,88

22567-3

Carregador (CBO
783210)

Posto

98

R$ 5.029,12

R$ 492.853,76

R$ 5.914.245,12

22501-0

Artifice (CBO
9143-05)

Posto

184

R$ 6.085,49

R$ 1.119.730,16

R$ 13.436.761,92
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8. | 240125 E{‘ggrg%%ado (CBO | posto | 181 | R$6.32621 | R$1.14504401 | R$13.740528,12
SUB-TOTAL 2336 : R$ 13.563.607,62 | RS 162.764.371,44

LOTE Il - REGIAO METROPOLITANA DE BELEM - REGIAO Il

(ANANINDEUA, BELEM, BENEVIDES, MARITUBA E SANTA BARBARA DO PARA)

(AGTRAN, ARCON, CODEC, COSANPA, EGPA, FASEPA, FPARAPAZ, FUNTELPA, HEMOPA, IASEP, IOE,
ITERPA, JUCEPA, NGTM, PRODEPA, SEDAP, SEMAS, SEFA, SEPI, SEPLAD, SEAP, PCEPA; SEGUP,

SEIRDH, SEJUDH, SETRAN)

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

1110

R$ 5.782,49

R$ 6.418.563,90

R$ 77.022.766,30

10.

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

372

R$ 5.570,79

R$ 2.072.333,88

R$ 24.868.006,56

11.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs
diurnas

Posto

104

R$ 7.027,30

R$ 730.839,20

R$ 8.770.070,40

12.

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

150

R$ 4.928,79

R$ 739.318,50

R$ 8.871.822,00

13.

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

70

R$ 5.628,07

R$ 393.964,90

R$ 4.727.578,80

14.

22567-3

Carregador (CBO
783210)

Posto

72

R$ 5.029,12

R$ 362.096,94

R$ 4.345.159,68

15.

22501-0

Artifice (CBO
9143-05)

Posto

71

R$ 6.085,49

R$ 432.069,79

R$ 5.184.837,48

16.

24012-5

Encarregado (CBO
7102-05)

Posto

60

R$ 6.326,21

R$ 379.572,60

R$ 4.554.871,20

SUB-TOTAL

2009

R$ 11.528.759,41

R$ 138.345.112,92

LOTE Il - REGIAO METROPOLITANA DE BELEM - REGIAO IlI

(ANANINDEUA, BELEM, BENEVIDES, MARITUBA E SANTA BARBARA DO PARA)

(FCP, SECULT; SEDUC, UEPA)

17.

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

2514

R$ 5.782,49

R$ 14.537.179,86

R$ 174.446.158,32

18.

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

40

R$ 5.570,79

R$ 222.831,60

R$ 2.673.979,20

19.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs
diurnas

Posto

R$ 7.027,30

R$ 56.218,40

R$ 674.620,80

20.

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

18

R$ 4.928,79

R$ 88.718,22

R$ 1.064.618,64

21.

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

15

R$ 5.628,07

R$ 84.421,05

R$ 1.013.052,60
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22. | 22567-3 ?gg;ef(%dor (CBO | posto | 17 R$ 5.029,12 R$ 85.495,04 R$ 1.025.940,48

23. | 22501-0 QAHS_%%)(CBO Posto| 56 R$ 6.085,49 R$340.78744 | R$4.089.449,28

24. | 24012-5 E{‘ggrg‘zgado (CBO Iposto| 9 | R$751890 | R$56.93589 R$ 683.230,68
SUB-TOTAL 2677 - R$ 15.472.587,50 | R$ 185.671.050,00

LOTE IV - REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO GUAMA / REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO CAETE /
REGIAO DE INTEGRAGAO-REGIAO RIO CAPIM

(CASTANHAL, COLARES, CURUCA, IGARAPE ACU, INHANGAPI, MAGALHAES BARATA,
MARACANA, MARAPANIM, SANTA ISABEL DO PARA, SANTA MARIA DO PARA, SANTO ANTONIO DO
TAUA, SAO CAETANO DE ODIVELAS, SAO DOMINGOS DO CAPIM, SAO FRANCISCO DO PARA, SAO
JOAO DA PONTA, SAO MIGUEL DO GUAMA, TERRA ALTA, VIGIA)

AUGUSTO CORREA, BONITO, BRAGANGA, CACHOEIRA DO PIRIA, CAPANEMA, NOVA TIMBOTEUA,
PEIXE BOI, PRIMAVERA, QUATIPURU, SALINOPOLIS, SANTA LUZIA DO PARA, SANTAREM NOVO,
SAO JOAO DE PIRABAS, TRACUATEUA, VISEU)

(ABEL FIGUEIREDO, AURORA DO PARA, BUJARU, CAPITAO POCO, CONCORDIA DO PARA, DOM
ELISEU, GARRAFAO DO NORTE, IPIXUNA DO PARA, IRITUIA, MAE DO RIO, NOVA ESPERANCA DO
PIRIA, OUREM, PARAGOMINAS, RONDON DO PARA, TOME ACU, ULIANOPOL.IS)

25.

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

1067

R$ 5.782,49

R$ 6.169.916,83

R$ 74.039.001,96

26.

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

89

R$ 5.570,79

R$ 495.800,31

R$ 5.949.603,72

217.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs

diurnas

Posto

42

R$ 7.027,30

R$ 295.146,60

R$ 3.541.759,20

28.

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

67

R$ 4.928,79

R$ 330.228,93

R$ 3.962.747,16

29.

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

63

R$ 5.628,07

R$ 354.568,41

R$ 4.254.820,92

30.

22567-3

Carregador (CBO
783210)

Posto

166

R$ 5.029,12

R$ 834.833,92

R$ 10.018.007,04

31.

22501-0

Artifice (CBO
9143-05)

Posto

206

R$ 6.085,49

R$ 1.253.610,94

R$ 15.043.331,28

32.

24012-5

Encarregado (CBO
7102-05)

Posto

90

R$ 6.326,21

R$ 569.358,90

R$ 6.832.306,80

SUB-TOTAL

1790

R$ 10.303.464,84

R$ 123.641.578,08

LOTE V - REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO TOCANTINS / REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO
LAGO DE TUCURUI

AJURU, MOCAJUBA, MOJU, OEIRAS DO PARA, TAILANDIA)

(ABAETETUBA, ACARA, BAIAO, BARCARENA, CAMETA, IGARAPE MIRI, LIMOEIRO DO

(BREU BRANCO, GOIANESIA DO PARA, ITUPIRANGA, JA(’ZUNDA, NOVA IPIXUNA, NOVO
REPARTIMENTO, TUCURUI)
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33.

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

675

R$ 5.782,49

R$ 3.903.180,75

R$ 53.676.027,00

34.

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

127

R$ 5.570,79

R$ 707.490,33

R$ 9.112.255,08

35.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs

diurnas

Posto

60

R$ 7.027,30

R$ 421.638,00

R$ 5.869.922,40

36.

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

84

R$ 4.928,79

R$ 414.018,36

R$ 5.515.443,36

37.

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

88

R$ 5.628,07

R$ 495.270,16

R$ 6.597.360,00

38.

22567-3

Carregador (CBO
783210)

Posto

264

R$ 5.029,12

R$ 1.362.687,68

R$ 16.632.000,00

39.

22501-0

Artifice (CBO
9143-05)

Posto

202

R$ 6.085,49

R$ 1.229.268,98

R$ 17.509.351,92

40.

24012-5

Encarregado (CBO
7102-05)

Posto

53

R$ 6.326,21

R$ 335.289,13

R$ 4.782.020,40

SUB-TOTAL

1643

R$ 8.833.843,39

R$ 106.006.120,68

LOTE VI - REGIAO DE INTEGRAGCAO-REGIAO XINGU / REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO BAIXO
AMAZONAS
(ALTAMIRA, ANAPU, BRASIL NOVO, MEDICILANDIA, PACAJA, PLACAS, PORTO DE MOZ, SENADOR
JOSE PORFIRIO, URUARA, VITORIA DO XINGU)

(ALENQUER, ALMERIM, BELTERRA, CURUGCA, FARO, JURUTI, MOJUi DOS CAMPOS, MONTE
ALEGRE, OBIDOS, ORIXIMINA, PRAINHA, SANTAREM, TERRA SANTA)

41.

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

854

R$ 5.782,49

R$ 4.938.246,46

R$ 59.258.957,52

42,

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
semanais.

Posto

26

R$ 5.570,79

R$ 144.840,54

R$ 1.738.086,48

43.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs

diurnas

Posto

23

R$ 7.027,30

R$ 161.627,90

R$ 1.939.534,80

44,

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

16

R$ 4.928,79

R$ 78.860,64

R$ 946.327,68

45,

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

19

R$ 5.628,07

R$ 106.933,33

R$ 1.283.199,96

46.

22567-3

Carregador (CBO
783210)

Posto

104

R$ 5.029,12

R$ 523.028,48

R$ 6.276.341,76

47.

22501-0

Artifice (CBO
9143-05)

Posto

38

R$ 6.085,49

R$ 231.248,62

R$ 2.774.983,44

48.

24012-5

Encarregado (CBO
7102-05)

Posto

24

R$ 6.326,21

R$ 151.829,04

R$ 1.821.948,48

SUB-TOTAL

1104

R$ 6.366.615,01

R$ 76.039.380,12
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LOTE VII - REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO CARAJAS / REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO
ARAGUAIA

(BOM JESUS DO TOCANTINS, BREJO GRANDE DO ARAGUAIA, CANAA DOS CARAJAS,

CURIONOPOLIS, EL DORADO DOS CARJAS, MARABA, PALESTINA DO PARA, PARAUAPEBAS,

ARAGUAIA)

PICARRA, SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA, SAO GERALDO DO ARAGUAIA, SAO JOAO DO

(AGUA AZUL DO NORTE, BANNACH, CONCEIGAO DO ARAGUAIA, CUMARU DO NORTE, FLORESTA
DO ARAGUAIA, OURILANDIA DO NORTE, PAU D’ARCO, REDENCAO, RIO MARIA, SANTA MARIA

DAS BARREIRAS, SANTANA DO ARAGUAIA, SAO FELIX DO XINGU, SAPUCAIA, TUCUMA,

XINGUARA)
Auxiliar de
49. | 240117 | Limpeza(CBO |Posto| 945 | R$578249 | R$5464.45305 | R$65573.436,60
5143-20)
Recepcionista
. | (cBO4221-05),
50. | 24013-3 | ‘oo 0o |Posto| 53 R$ 5.570,79 R$295.251,87 | R$3.543.022,44
semanais.
Recepcionista
| (CBO4221-05),
51. | 24014-1 | j S-S [Posto| 9 R$ 7.027,30 R$ 63.245,70 R$ 758.948,40
diurnas
52. | 24016-8 Cogigz_g?o Posto| 31 | R$492879 | R$15279249 | R$1.833509,88
53. | 24037-0 Jardé;ez'éf’lgBo Posto| 31 | R$562807 | R$174470,17 | RS$2.093.642,04
54. | 22567-3 Ca”‘;%%dzolro()CBo Posto| 100 | R$5.029,12 R$502.912,00 | R$6.034.944,00
55. | 22501-0 Argiﬁgso Posto| 67 R$ 6.085,49 R$407.727,83 | R$4.892.733,96
56. | 24012-5 E”Ca;rfgg?(;)SgCBo Posto| 24 | R$632621 | R$151.82004 | R$1.821.948,48
SUB-TOTAL 1260 - R$7.212.682,15 | R$86.552.185,00

LOTE VIII - REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO MARAJO

(AFUA, ANAJA, BAGRE, BREVES, CACHOEIRA DO ARARI, CHAVES, CURRALINHO, GURUPA:,
MELGAGCO, MUANA, PONTA DE PEDRAS, PORTEL, SALVATERRA, SANTA CRUZ DO ARARI, SAO
SEBASTIAO DA BOA VISTA, SOURE)

57.

24011-7

Auxiliar de
Limpeza (CBO
5143-20)

Posto

319

R$ 5.782,49

R$ 1.844.614,31

R$ 22.135.371,72

58.

24013-3

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 44hs
Semanais.

Posto

70

R$ 5.570,79

R$ 389.955,30

R$ 4.679.463,60

59.

24014-1

Recepcionista
(CBO 4221-05),
Jornada 12x36hs

diurnas

Posto

54

R$ 7.027,30

R$ 379.474,20

R$ 4.553.690,40

60.

24016-8

Copeiro (CBO
5134-25)

Posto

56

R$ 4.928,79

R$ 276.012,24

R$ 3.312.146,88

61.

24037-0

Jardineiro (CBO
6220-10)

Posto

34

R$ 5.628,07

R$ 191.354,38

R$ 2.296.252,56
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62. | 22567-3 Ca”‘;%%dzolro()CBo Posto| 156 | R$5.029,12 R$ 78454272 | R$9.414.512 64
63. | 22501-0 Arg{fggfo Posto| 109 | R$6.08549 | R$66331841 | R$7.959.820,92
64. | 240125 E”"a;rfggfj&gcso Posto| 33 | R$632621 | R$20876493 | R$2505179,16

SUB-TOTAL 831 - R$4.738.036,49 | R$56.856.437,88

LOTE IX - REGIAO DE INTEGRACAO-REGIAO TAPAJOS _
(AVEIRO, ITAITUBA, JACAREACANGA, NOVO PROGRESSO, RUROPOLIS, TRAIRAO)

Auxiliar de
65. | 24011-7 | Limpeza (CBO |[Posto| 190 | R$5.78249 | R$1.098.67310 | R$13.184.077,20
5143-20)
Recepcionista
66. | 240133 | (CBOA2ZLO) fpogo| 47 | R$557079 | R$26182713 | R$314192556
44hs/Semanais.
Recepcionista
| (cBO4221-05),
67. | 24014-1 | o~ 00 o n) |Posto| 24 | R$7.02730 | R$168.65520 | RS$2023.862,40
diurnas
68. | 24016-8 Cogi'grz_ggfo Posto| 34 | R$492879 | R$167.57886 | R$2.010.946,32
69. | 24037-0 Jardé;‘;'é‘_’l(ofBo Posto| 30 | R$562807 | R$168.842,10 | R$2.026.105,20
70. | 22567-3 Ca”igszdzolro()CBo Posto| 130 | R$502912 | R$653.78560 | RS$7.845.427,20
71. | 22501-0 Arg{fg_ggfo Posto| 85 | R$6.08549 | R$517.26665 | R$6.207.199,80
72. | 24012:5 Enca;rfggfnggCBo Posto| 29 | R$6:32621 | R$18346009 | R$2201521,08
SUB-TOTAL 569 : R$3.220.088,73 | R$ 38.641.064,76
VALOR ESTIMADO MENSAL R$ 81.209.755,14
VALOR ESTIMADO ANUAL R$ 974.517.301,68

1.2.  Os servigos objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar e a licitacdo esta organizada em Lotes regionalizados, em
consonancia com o inciso I, do 83°, do art. 40, da Lei n° 14.133/2021 e nos termos do Decreto Estadual
n® 3.371, de 29 de setembro de 2023.

1.3. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos (ARP) originaria deste Pregdo sera de 1
(ano), contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgagdo no Diério Oficial do Estado do
Pard, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade do preco,
mediante a anuéncia do fornecedor, nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 3.371, de 29 de setembro
de 2023.

1.4. O servico é enquadrado como de natureza continuada tendo em vista a permanéncia da
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necessidade publica a ser satisfeita, ocorrendo a sua interrup¢do pode comprometer a continuidade das
atividades da Administracao.

1.5. O contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal (10 anos).

1.6. O presente procedimento de licitacdo, bem como, os contratos dele derivados, esta regulado,
além das legislagdes que regem as licitacdes e contratos, pela Instrucdo Normativa n°. 05/2017 —
MPOG e suas alteracdes.

1.7. O Posto de Recepcionista adotara as seguintes escalas de trabalho:

a) 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1 (um)
recepcionista;

b) 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) recepcionistas em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

2. DA FUNDAMENTAQAO DA NECESSIDADE DE CONTRATAC}AO

2.1.  AFundamentacdo da Contratacdo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Teécnicos Preliminares, conforme documento acostado aos autos.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2023, da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracdo-SEPLAD, conforme consta das informacfes basicas desse
termo de referéncia.

2.3. Considerando a necessidade de proporcionar um ambiente funcional adequadamente limpo,
organizado e salubre para servidores e usuarios dos servi¢os publicos; bem como a necessidade de
limpeza e conservacao do patrimonio dos érgdos e entidades estaduais e ainda a necessidade de prestar
um melhor atendimento a sociedade através do controle de acesso e informacgdo nas instituicdes
publicas do Estado do Par;

2.4.  Considerando que a prestacdo de servigo em questdo j& vem sendo utilizada pelo Governo do
Estado do Pard nos ultimos anos como a solucdo mais adequa as necessidades de limpeza e
conservacéo dos orgaos e entidades que compdem a Administracdo Publica;

2.5. Considerando por fim que no ETP verificou-se que existe a devida viabilidade técnica e
econdmica para esta contratacao, através da anélise das solugdes disponiveis no mercado e fornecendo
as informacdes necessarias para subsidiar o respectivo processo;

2.6.  Considerando que o Governo do Estado do Para nos termos do art. 5°, do Decreto Estadual n®
3.371, de 29 de setembro de 2023, estabeleceu que compete a Secretaria de Estado de Planejamento e
Administracdo (SEPLAD), editar plano anual de compras e realizar registro de pregos para
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atendimento das demandas relacionadas a bens e servicos comuns aos Orgdos e entidades da
Administracdo Pablica Estadual.

2.7. Considerando por fim que o servico é enquadrado como continuado tendo em vista a
permanéncia da necessidade publica a ser satisfeita, ocorrendo a sua interrupcéo pode comprometer a
continuidade das atividades da Administragao.

2.8.  Pelo exposto justifica-se a realizacdo de registro de pregos para contratacdo eventual de
empresa especializada na prestacdo de servico de limpeza e conservacdo, recepgdo, copeiragem,
jardinagem, carregador, artifice e supervisao/encarregado, com disponibilizacdo de méo de obra, em
regime de dedicagdo exclusiva, com fornecimento de materiais, uniformes, insumos e equipamentos
necessarios e adequados para execucao dos servicos nas instalagdes dos 6rgédos e entidades do Poder

Executivo do Estado do Para, conforme termos e condicBes estabelecidos neste instrumento.

Da aglutinagdo em Lotes

2.9. A aglutinacdo em LOTES também visa assegurar aos entes contratantes, maior eficiéncia na
gestdo dos contratos advindos da Ata de Registro de Precos, evitando riscos e outras eventualidades
que possam surgir com a existéncia de inUmeras empresas prestando o mesmo servico dentro do
mesmo 6rgdo. A existéncia de diversos prestadores de servicos poderia ainda implicar na
descontinuidade da padronizacdo da qualidade dos servigos, entraves gerenciais €, até mesmo, aumento
dos custos.

2.10. A composicdo em LOTES também possibilita a sele¢cdo da melhor proposta, considerando a
possiblidade de selecdo de pessoa juridica que possua a adequada capacidade técnica para atender
demandas de grande vulto, de forma concomitante, com a devida logistica de fornecimento, sem
prejuizo para o atendimento de varios entes contratantes ao mesmo tempo.

2.11. A organizacdo do objeto em LOTES visa atender com maior eficiéncia e eficacia as demandas
dos oOrgdos e entidades contratantes, possibilitando que a licitacdo ndo fique sujeita ao fracasso ou
desercdo por parte das empresas vencedoras tornando o certame mais atraente ao mercado,
aumentando o leque de participantes interessados.

2.12. Os Lotes estdo organizados de forma regionalizada, gerando reducdo de custos objetivando a
prestacdo de servigos por uma unica empresa, em consonancia com o inciso I, do 83°, do art. 40, da
Lei n®14.133/2021 e nos termos do art. 12, inciso 111, alinea c, do Decreto Estadual n°® 3.371, de 29 de
setembro de 2023.

2.13. Pelo exposto, a aglutinacdo em Lotes demonstra-se necessaria para atingir os adequados
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patamares de economia de escala e selecdo de proposta com a devida vantajosidade técnica e

econdmica, além de gerar melhor eficiéncia na fiscalizagéo de contratos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO
3.1.  Serdo contratados servicos terceirizados, com disponibilizacdo de méo de obra e fornecimento
de materiais, insumos e equipamentos necessarios e adequados para execuc¢do nas instalacdes e nos
bens mdveis, a fim de atender as necessidades dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual,
conforme especificacdes e quantitativos presentes neste estudo.
4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. A contratada, para a execu¢do dos servicos, devera observar as orientagdes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental, no que couber, em especial as contidas no art. 6° da Instrucdo
Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, in verbis:
| — use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam
as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;
Il — adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n°
48.138, de 8 de outubro de 2003;
1l — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
IV — forneca aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucdo de servicos;
V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;
VI - realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagao
as associacgOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela
coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas
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Técnicas sobre residuos solidos; e
VIl — preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolu¢do CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.
4.2. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela Administracdo na fonte
geradora, € a coleta seletiva do papel para reciclagem, promovendo sua destinagdo as associacoes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do Decreto Federal n® 10.936/2022 ou
outra forma de destinacdo adequada, quando for o caso.
4.3.  Os residuos soélidos, reutilizaveis e reciclaveis, deverdo ser acondicionados adequadamente e
de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.
4.4. A contratada deverd implantar boas praticas ambientais na execucdo dos servicos e as
especificacdes dos insumos utilizados devem atender as normas ambientais vigentes, principalmente
no que tange ao uso de produtos biodegradaveis.
4.5.  Deverdo ser adotadas pela contratada todas as normas federais, estaduais e municipais quanto
aos critérios de preservacao ambiental, além das orienta¢des das entidades publicas que versem sobre
a matéria, dentre as quais, as seguintes:
45.1. Que os produtos utilizados na prestacdo dos servigos devam ser, preferencialmente,
acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize
materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecdo durante o transporte e o
armazenamento;
45.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios
para a execucao de servigos;
45.3. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucgado contratual, para reducdo do consumo de energia elétrica, de consumo de dgua
e reducdo de producéo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;
45.4. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos; adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducéo
de desperdicios/menor polui¢&o, tais como:
a) Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias tdxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade.
455. Ficaprevista cota de 3% (trés por cento) do total de postos de trabalho, em cada contrato
com quantitativo minimo de 50 (cinquenta) colaboradores, para as mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar de que trata a Lei n°
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11.340, de 07 de agosto de 2006, observadas as disposicdes da Lei Estadual n® 9.945, de 13 de
junho de 2023.

Indicacao de marcas ou modelos (41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)
4.6. Na presente contratacdo sera efetuada a indicacdo de marca e modelo, conforme consta nos
Apéndice 2 deste Termo de Referéncia, para fins de referéncia de qualidade e facilitagéo da descrigéo
do objeto.
4.6.1. Paraformulacdo e dimensionamento da proposta, sera admitida a indicacao de produtos
com qualidade “equivalente”, “similar” ou ainda “de melhor qualidade”.
4.6.2. A Administracdo observa, neste quesito, o principio da padronizagdo e qualidade dos
materiais, equipamentos e insumos oferecidos pela Contratada, considerando a compatibilidade
das suas especificacdes técnicas, estéticas e de desempenho em relacdo ao Termo de Referéncia
(Apéndice 2), termos do art. 43 da Lei n® 14.133, de 2021, e do art. 9°, inciso |, alinea b, da IN

Seges/ME n° 81, de 2022, bem como a Portaria SEGES/ME n. 938, de 2022.

Da vedacdo de utilizacdo de marca/produto na execucio do servico

4.7.  Na presente contratacdo nao sera exigida a vedacdo de marca/produtos neste certame.

Subcontratacao
4.8. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacéo
4.9.  Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021, em valor correspondente a cinco por certo (5%) do valor anual do contrato.
49.1. A prestacdo de garantia nas contratacOes desta licitacdo poderd ser efetuada pelo
Contratado optando por uma das seguintes modalidades:
| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
Il - seguro-garantia;
Il - fianga bancéria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.
4.10. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto deste Contrato;
b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA,;
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c) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo deste Contrato;
d) obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.
4.11. A garantia sera prestada no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data da entrega da via do
Contrato e s podera ser levantada, ap6s o término do prazo da vigéncia contratual.
4.12. Poderao ser consideradas como a data da entrega:
a) em caso de contrato assinado fisicamente: a data informada no documento de
rastreamento de entrega de correspondéncias obtido no sitio eletrénico da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a data da retirada do instrumento in loco;
b) em caso de contrato assinado eletronicamente: a data do envio, por email, do
instrumento assinado por ambas as partes.
4.13. A vigéncia da garantia devera corresponder ao prazo contratual acrescido de, pelo menos, 90
(noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia do Contrato, devendo ser renovada a cada
prorrogacao contratual.
4.14. Apresentada a garantia contratual e existindo qualquer pendéncia que impeca 0 Seu
recebimento definitivo, a CONTRATADA serd comunicada para regulariza-la ou substitui-la, sendo-
Ihe assinalado o prazo de 10 (dez) dias, contado da data da notificacdo, que podera ser realizada por e-
mail.
4.15. Em caso de apresentacao de seguro-garantia, € vedada a inclusdo e/ou supressdo de dispositivos
nas condicdes gerais e especiais nele previstas que divirjam da redacdo original do anexo referente ao
Seguro Garantia — Segurado Setor Publico da Circular SUSEP n. 477, de 30 de setembro de 2013, ou
norma que vier a substitui-la.
4.16. O seguro-garantia deve ser emitido por seguradora em situacdo regular na Superintendéncia de
Seguros Privados.
4.17. No instrumento do seguro-garantia a CONTRATANTE devera constar como beneficiaria do
seguro.
4.18. No caso de garantia apresentada na modalidade de fianca bancaria, deverd constar do
documento rendncia expressa aos beneficios da ordem previstos no artigo 827 da Lei n. 10.406, de
2002 (Cadigo Civil).
4.19. A garantia na modalidade de fianca bancéria devera ser emitida por instituicdo financeira
autorizada a operar pelo Banco Central do Brasil.
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4.20. Seagarantia for prestada em titulos da divida publica, a aceitacdo serd condicionada a emisséo
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido

pelo Ministério da Fazenda.

Vistoria
4.21. Considerando que este certame € um registro de precos para contratacdo eventual, ndo ha
necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigcos como condicéo de

participacdo do pleito, sendo a vistoria necessaria apenas quando da formalizacdo do Contrato.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 30 (trinta) dias, apds assinatura do
contrato, visando a ndo descontinuidade da prestacdo dos servi¢os no caso de transferéncia de
conhecimento.
5.1.2. A descricdo dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho deverdo ser devidamente adaptados, conforme as
especificidades dos resultados esperados de cada 6rgdo e entidade contratante, devendo,
porém, obedecer as atividades basicas descritas no Apéndice 1 deste Termo de Referéncia.
5.1.3. O Cronograma de realizacdo dos servigos, a rotina de execucdo, a indicacdo da
frequéncia e periodicidade dos servigos, deverdo ser definidos conforme a especificidade de
cada 6rgdo e entidade contratante quando da formalizacdo do instrumento contratual, devendo,
porém, obedecer as exigéncias basicas descritas neste Termo de Referéncia.
5.1.4. O expediente sera, em regra, de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, a ser ajustada
conforme as normas da CLT, exceto para os itens que trabalhem com jornada de 12x36hs.

Local da prestagéo dos servicos

5.2. Considerando que o certame em questdo € um registro de precos, com a participacdo de
diversos 6rgéos e entidades do poder executivo estadual, os locais da prestacdo do servi¢o, com 0s
respectivos enderecos e horérios, serdo informados pelo Contratante quando da formalizacdo do
instrumento contratual, os quais ndo devem ser diferentes da Regido de cada Lote licitado.
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5.2.1. Caso os enderecos da prestacdo do servigo se modificarem conforme a etapa/fase do
Cronograma, a alteracdo deve ser devidamente formalizada e previamente acordada entre as

partes.

Rotinas a serem executadas e atribuicoes dos servicos:
53. A execucdo contratual observard as rotinas e procedimentos das atividades de servicos
terceirizados, os quais devem ser devidamente adaptadas as especificidades de cada 6rgao e entidade

contratante, observado ainda as atribui¢des descritas Apéndice 1 deste Termo de Referéncia.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas no Apéndice 2 deste Termo de Referéncia, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

5.5. Deverdo ser fornecidos pela Contratada os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s,
conforme descrito no Apéndice 2 deste Termo de Referéncia, sendo estes ditos essenciais a integridade
fisica do trabalhador, ndo sendo permitida sua auséncia na execucdo dos servigos, sob pena da
contratada sofrer as san¢fes determinadas no Edital.

Uniformes

5.6. A contratada devera fornecer uniformes completos para os empregados de cada categoria
profissional, sendo que a entrega do primeiro conjunto de uniforme devera ocorrer até 05 (cinco) dias
antes do inicio da execucdo dos servicos e, posteriormente, a cada 06 (seis) meses, considerando a data
inicial do Contrato, conforme especificacdes constante no Apéndice 2 deste Termo de Referéncia, ou
a qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atenderem as condicGes
minimas de apresentacdo, mediante solicitacdo escrita da CONTRATANTE.

57. A CONTRATADA devera apresentar o modelo de seu uniforme, para aceitacdo da
CONTRATANTE, atendendo o quantitativo apresentado que foi definido de acordo com a Convencéo
Coletiva de Trabalho da categoria.

5.8. Para as funcionarias que encontrarem-se em estado de gestacdo, a CONTRATADA devera
providenciar uniforme adequado até o 9° més de gravidez.

5.9. O custo com uniformes e equipamentos nao podera ser repassado aos profissionais, podendo

ser solicitada a sua devolucdo no fim do Contrato.
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5.10. Osuniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma

visivel, preferencialmente, na propria camisa.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.11. A demanda de cada 6rgdo e entidade participante deste registro de precos esta dimensionada,
por posto de servico, na Tabela 1 do Item 1 deste Termo de Referéncia, bem como na Tabela de
Demanda por Orgdo Participante do Anexo 1X do Edital licitatorio.

5.12. Aespecificacdo de prestacao da garantia do servico, encontram-se detalhados no item 4.9 deste

documento, conforme exigéncia do art. 40, §1°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de 2021. Também deve-

se considerar no dimensionamento da proposta as prerrogativas estabelecidas na Lei n° 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

5.13. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, o licitante devera indicar na sua Proposta Comercial a Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT), acordos coletivos, os sindicatos e/ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico, bem como suas respectivas datas bases e vigéncias, tomando
por base a CCT e acordos vigentes na época do lancamento da proposta comercial.

5.14. Para fins de dimensionamento da proposta, a licitante deve ainda estar ciente de que o
quantitativo decorrente das adesoes (“Caronas’) a Ata de Registro de Precos por 6rgao nao participe,
ndo poderd exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado,
independentemente do nimero de érgdos ndo participantes que aderirem, nos termos do art. 32 e 33
do Decreto Estadual n® 3.371, de 29 de setembro de 2023.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato
5.15. A Contratante devera realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informac6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacao

dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.

Classificacao dos Servicos

5.16. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos descritos no Decreto n°
9.507/2018 e alteracdes, bem como a IN MPOG n° 02/2008 e demais normas legais e regulamentares
pertinentes, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerente as categorias funcionais abrangidas por seu
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respectivo plano de cargos, sendo que a prestacdo dos servi¢os nao gera vinculo empregaticio entre 0s
empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinacéo direta.

Da regulamentagéo normativa
5.17. Os servicos ora licitados séo de legislacao especifica e devem obedecer a Convencao Coletiva
de Trabalho da Categoria dos postos requeridos, no ano corrente da contratacdo, bem como 0s

Cadernos de Logisticas Governamentais e demais regulamentacéo especifica.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 140, I, da Lei 14.133/2021 ou norma
posterior que vier a substitui-lo.

6.2. As atividades de fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por
objetivo, dentre outros, aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o
servico contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes e extingdo do contrato, quando for o caso, tudo
com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucéo de problemas relativos ao
objeto.

6.3. O representante da Contratante designado como fiscal devera possuir qualificacdo técnica
condizente com o objeto deste Termo.

6.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 0rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

6.5. As atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucéo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

6.6.  Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias exigir-

se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (0s documentos poderdo ser originais ou copias
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autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.6.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacao:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,

horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da

inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis

técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados

admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que

prestardo 0S Servicos.

6.6.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):
a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e
a Divida Ativa da Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,

Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
C) Certiddo de Reqularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.6.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes

documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério

da Administracdo contratante;

b) Copia da folha de pagamento analitica referente ao més anterior ao da

prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

C) Copia dos contracheques dos empregados relativos referente ao més

anterior ao da prestacdo dos servicos ou, ainda, guando necessario, cépia de

recibos de depdsitos bancérios;
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d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,

vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de

Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, referente ao més anterior ao da

prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

f) DCTF Web — Declaracdo de Débitos e Creditos Tributarios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos, com os respectivos relatorios
completos; e

)] PER/DCOMP Web - Pedido Eletronico de Restituicdo, Ressarcimento

ou Reembolso e Declaracdo de Compensacao.

6.6.4. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores

de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da

categoria;
b) quias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,

referentes as rescisdes contratuais;

C) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionarios dos empregados dispensados.

6.7. A CONTRATANTE devera analisar a documentacg&o solicitada no subitem acima no prazo de
30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.8.  Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 6.6.1 acima deverdo ser apresentados.

6.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, 0s
fiscais do contrato deverdo informar a administracdo, para que esta oficie a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais
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do contrato deverdo informar a administracdo, para que esta oficie ao Ministério do Trabalho.

6.11. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicOes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

6.12. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigac0es trabalhistas ou suas condic¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

6.13. Além das disposi¢cdes acima citadas, a Fiscalizacdo Administrativa observard, ainda, as
seguintes diretrizes:

6.13.1.  Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com

informacoes sobre todos 0s empregados terceirizados gue prestam servicos, com

0s sequintes dados: nome completo, nimero de inscricdio no CPF, funcido

exercida, saldrio, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua

especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de

trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacgdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas,

a fim de que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com

as informacoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

6.13.2. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato

administrativo;

6.13.3. O saléario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na

Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

6.13.4. Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;
6.13.5.  Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres/periculosidade no local de

trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI).
6.13.6. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a

sequinte documentacio:

a) relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario

do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no
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Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela

execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela

execucdo dos servicos, qguando for o caso, devidamente assinadas pela

contratada;

C) exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que

prestardo 0s servicos; e

d) declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo

dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

6.13.7.  Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria na aliquota

aplicavel ao caso sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a

prestacdo do servico:

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF

C) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a

Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Reqularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Neqgativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam reqularizados no SICAF

6.13.8. Entrega quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos sequintes

documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administracdo contratante;

b) Copia da folha de pagamento analitica referente ao més anterior ao da

prestacdo dos servicos, em gue conste como tomador a parte contratante;

C) Copia dos contracheques dos empregados relativos referente ao més

anterior ao da prestacdo dos servicos ou, ainda, guando necessario, copia de

recibos de depdsitos bancérios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,

vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de

Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, referente ao més anterior ao da

prestacdo dos servicos e de qualquer empregado:

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
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reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

f) DCTF Web — Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos, com 0s respectivos relatorios
completos; e

9) PER/DCOMP Web - Pedido Eletronico de Restituicdo, Ressarcimento
ou Reembolso e Declaragdo de Compensagao

6.13.9.  Fiscalizacdo diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitacfes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da

empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas

aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servi¢o, como a

negociacdo de folgas ou a compensacado de jornada, deve ser evitada, uma vez
gue essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0s empregados

terceirizados que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estio

cumprindo a jornada de trabalho.

6.14. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacao
relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.
6.15. O fiscal devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.
6.16. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, 0s extratos da conta
do FGTS e verificar se as contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus
nomes.
6.17. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
6.17.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

6.17.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
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servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

6.17.3.  cbpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualguer més da

prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos

bancarios;

6.17.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-

alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio

Coletivo de Trabalho, relativos a gualquer més da prestacdo dos servicos e de empregado.

6.18. A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas, deve
ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.19. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

6.20. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos mencionados em conformidade com os termos
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

6.21. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucao do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente lizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos, em conformidade com a legislacdo em vigor.

6.22. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servi¢os devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.23. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, em conformidade
com a legislagéo em vigor.

6.24. O descumprimento total ou parcial das obrigacOes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacGes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias, do FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitagéo,
ensejaré a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislacéo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
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em conformidade com a legislagdo em vigor.

6.25. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacédo seja
regularizada.

6.25.1. N3o havendo quitacido das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo

de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacoes

diretamente aos empregados da contratada qgue participaram da execucdo dos servicos

objeto do contrato.

6.25.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.25.3.  Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao

de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e 0s

empregados da contratada.

6.26. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencirias e para
com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.
6.27. A fiscalizagdo de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e
fiscais, em conformidade com a legislagdo em vigor.

6.28. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagdes periodicamente e
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitacdo por parte
da fiscalizag&o.

6.29. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condices de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sancoes.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara instrumentos para afericdo da qualidade da

prestacdo dos servicos, ou através de Relatorios Proprios, ou outro instrumento substituto, conforme
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modelos previstos na IN 05/2017, em razéo da possibilidade conferida pela IN 98/2022.
7.2.  Conforme o caso, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3.  Auutilizagdo dos Relatorios Proprios, ou outro instrumento substitutivo, ndo impede a aplicacdo
concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servicos.
7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara 0s critérios nos
instrumentos referidos no item 7.3, devendo o 6rgéo e entidade Contratante, oficializar tais critérios
de afericdo, como anexo do instrumento contratual.
7.5.  Nos termos da IN SEGES/MP n.° 05/2017, o critério de remuneracao para 0s contratos ora
firmados serd por “posto de trabalho”, considerando que o objeto desta contratacdo sdo servigos
continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, tendo em vista a inviabilidade
técnica de adotar critério de mensuracgdo dos resultados para o pagamento dos servi¢cos. Como método
de célculo sera definido considerando a quantidades e tipos de postos.
7.5.1. Adocao de postos de trabalho admite a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao
longo do horério de expediente, vedando-se, por outro lado, a realizacdo de horas
extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente

no ato convocatério ou termo de referéncia.

8. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

8.1.  No prazo de até cinco (5) dias corridos do adimplemento da parcela,a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatoria das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas
previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

8.2.  No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
o Fiscal do contrato devera elaborar Relatorio de Fiscalizagdo em consonéancia com suas atribuicdes.
8.3.  No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados
acima, o Fiscal do Contrato ou servidor formalmente designado devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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8.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela

fiscalizacdo e, caso haja irreqularidades que impecam a liquidacdo e 0 pagamento

da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a

CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

8.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos

prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas.

8.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
devidamente acompanhada das comprovacGes mencionadas nos termos da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

8.5.  Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencéo das condigdes
exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigac@es, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

8.5.1. N3ao sendo reqularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos

em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela

prépria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a

Justica do Trabalho, com o0 objetivo de serem utilizados exclusivamente no

pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

8.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢Oes legais em vigor.
8.7.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato ou o servidor designado para as
regulares competéncias, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.8. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela
Administracéo.

8.9. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, serd realizado

pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela Administracao.

Liquidacao

8.10. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas a partir do 1° dia Gtil do més subsequente ao fato gerador

Pagina 25| 68
Trav. do Chaco, n® 2350, Bairro Marco, Belém/PA, CEP 66.093-542, E-mail: licitacao.dgl@seplad.pa.gov.br



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

da nota.
8.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, 32° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
8.12. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021
8.13. Parafinsde liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.13.1. adata da emisséo;

8.13.2. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

8.13.3. 0 periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

8.13.4. o valor a pagar; e

8.13.5. eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.
8.14. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo apoOs a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem 6nus a contratante;
8.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
8.16. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em
licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
8.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, serd providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.
8.18. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
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meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.19. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias & rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.20. Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela resciséo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

8.21. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta (30) dias, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

Forma de pagamento
8.22. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
8.22.1. O pagamento seréa creditado em favor da Administracdo Publica do Estado do Para,
conforme dados do Contratante, mediante crédito e conta corrente do Banco do
Estado do Para S.A. — BANPARA, conforme determina o Decreto Estadual n.° 877
de 31 de marco de 2008.
8.23. Seraconsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
8.24. Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.
8.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.
8.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencado tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentacdo de comprovacgéo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selec&o e critério de julgamento da proposta
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9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, para registro de precos, com adocao do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucio
9.2. O regime de execugdo do contrato serd pelo preco unitario do posto de servi¢o, com a

consequente multiplicacdo dos postos, em conformidade com a disposicao legal.

Exigéncias de habilitagédo

9.3. Para habilitacdo dos licitantes, serdo exigidos os documentos necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, nos termos do art. 36 e seguintes
do Decreto Estadual n® 2. 940/2023 e do arts. 62 a 70 da Lei Federal no 14.133/21.

9.4. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econémico-financeira, serd substituida pela Declaracdo emitida pelo Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), nos termos do 81°, do art. 36 do Decreto Estadual n® 2.940/2023.
9.5. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) serdo enviados por meio do sistema, quando
solicitado pelo agente de contratagdo ou comissao de contratacdo, quando o substituir, até a concluséo
da fase de habilitagdo, nos termos do §1°, do art. 39, do Decreto Estadual n® 2.940/2023.

9.6. Seraexigidaaapresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas do licitante vencedor, exceto
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases referidas nos incisos Il e IV do caput do art. 8o deste
Decreto, observado, nesta hipotese, o disposto no § 20 do art. 39, do Decreto Estadual n® 2.940/2023
e do 8 20 do art. 64 da Lei Federal no 14.133, de 2021.

9.7. Apds a apresentacdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

9.7.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e/ou

9.7.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap0s a data de
recebimento das propostas.

9.8.  Osdocumentos deverao ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo definido no

edital de licitacdo, apos solicitacdo do agente de contratacdo ou da comissao de contratacdo, no sistema
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eletrénico, no prazo de, no minimo, 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, nas situacGes
elencadas no § 30 do art. 29 deste Decreto.

9.9. A verificacdo pelo agente de contratacdo ou pela comissao de contratacao, em sitios eletrénicos
oficiais de orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacéo.

9.10. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o agente de contratacdo ou a comissdo de
contratacdo, podera sanar erros ou falhas, na forma estabelecida no Capitulo XI do Decreto Estadual
n° 2.940/2023.

9.11. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o agente de contratacéo
ou a comissao de contratacdo, examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
desclassificacao, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital de licitacdo, observado o prazo
disposto no 8 2°, do art. 29, do Decreto Estadual n® 2.940/2023.

9.12. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo dos licitantes
convocados para a apresentacdo da documentacdo habilitatéria, ap6s concluidos os procedimentos
deque trata 0 8 7°, do art. 39, do Decreto Estadual n® 2.940/2023

9.13. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte seré exigida nos termos do disposto no art. 4°, do Decreto Federal no 8.538, de 6 de
outubro de 2015.

9.14. Apresentar Alvara Sanitario de funcionamento do servico de limpeza.

9.15. Apresentar Programa de Gerenciamento de Risco (PGR) nos termos da legislacdo vigente.
9.16. Apresentar Declaracdo de cumprimento do disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991, que a
empresa com 100 ou mais funcionarios esta obrigada a preencher de dois a cinco por cento dos seus
cargos com beneficiarios reabilitados, ou pessoas portadoras de deficiéncia, na seguinte proporcao:

a) até 200 funcionarios: 2%);

b) de 201 a 500 funcionarios: 3%;

c) de 501 a 1000 funcionarios: 4%;

d) de 1001 em diante funcionarios: 5%;

9.17. Afim de se comprovar a exatiddo das informacGes acima a licitante devera ainda emitir a

Certiddo para Comprovacao de cumpre com a reserva de cargos para aprendizes e Portadores de
Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia social através do link: https://certidoes.sit.trabalho.gov.br

9.18. Declaracdo de representante legal da empresa de que instalard escritério de representacdo
devidamente comprovado na sede ou na regido metropolitana em 30 (trinta) dias a partir da vigéncia

do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n° 05/2017.
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Caso a licitante j& disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, deverd declarar a

instalacdo/manutencéo do escritorio.

9.19. A ndo apresentacdo dos documentos de habilitacdo, mencionados neste Capitulo, ou sua

apresentacdo em desacordo com o edital, implicara na inabilitacdo da Licitante.

9.20.

Qualificacao Economico-Financeira

9.21. Na&o obstante a comprovacao da habilitacdo por meio do SICAF, conforme acima descrito, para

fins de comprovacdo da qualificacdo econdmico-financeira a licitante devera ainda apresentar:

9.21.1.

9.21.2.

9.21.3.

9.21.4.

Trav. do Chaco, n° 2350,

Certidd@o negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

participacao na licitacdo ou de sociedade simples;

Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;
Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacédo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacdo da proposta devidamente registrados ou autenticados na Junta
Comercial ou 6rgdo equivalente da sede ou domicilio da licitante, sendo que as
empresas obrigadas a utilizarem a escrituracdo contabil digital e as optantes
deverdo apresentar o arquivo da ECD que contenha o balango patrimonial e
demonstrativo de resultado do ultimo exercicio social exigivel, acompanhado dos
termos de abertura e encerramento (arquivo transmitido por meio do SPED) e
Termo de Autenticagéo (recibo gerado pelo SPED), demonstrando:
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), conforme as seguintes formulas:

i. Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo)/( Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);
ii. Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante
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+Passivo ndo Circulante);
lii. Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo
Circulante).
9.21.5. Para a demonstracao dos indices econdmicos previstos neste subitem a licitante

devera apresentar Declaracdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil,

conforme modelo constate no respectivo Anexo do Edital.

9.21.6. Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou
LOTE pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes
contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.21.7. Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado do LOTE que
participa.

9.21.8. Certiddo de Inteiro Teor contendo os dados de movimentacao e arquivamento da
licitante interessada em participar desse referido certame, juntamente com a
certidao simplificada e especifica, de todos os atos averbados, emitida pela Junta
Comercial do domicilio ou sede da empresa licitante, datados dos Gltimos 30
(trinta) dias, exceto para as empresas classificadas como MEI.

9.21.9. Certiddo de Regularidade junto ao Conselho Regional de Contabilidade
(Contador/Técnico em Contabilidade) com data do mesmo periodo do registro do
Balanco e outra no prazo de validade, na data prevista para a realizacdo da abertura
do certame.

9.21.10. Certiddo de Habilitacdop Profissional — CHP, do contador responsavel pelo
Balango Patrimonial e indices contébeis, expedida pelo CRC, dentro do prazo de
validade;

9.21.11. Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.21.12. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

9.21.13. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagéo de compromissos assumidos,

de que um doze avos (1/12) dos contratos firmados com a Administracdo Publica
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e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo €
superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:
9.14.9.1.A Declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao Gltimo exercicio social; e
9.14.9.2. Caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada
na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.
9.15.11. Apresentar a Certiddo Negativa de Débitos E Certiddo de
Habilitacdo Profissional do Contador responsavel pelas demonstracdes
contabeis, vigentes a data da sessao publica.
9.22. Asempresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°).
9.23. 0O atendimento dos indices econdémicos previstos para comprovacado da qualificacdo econémico
financeira da empresa, citados nos subitens 9.21.5, 9.21.6. e 9.21.7. devera ser atestado mediante

declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Habilitacao Técnica
9.24. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo;
9.24.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigcbes e
peculiaridades da contratacéo.
9.25. Declaracdo de que contratard pessoas presas ou egressas do sistema prisional, nos termos do
Decreto n° 9.450/2018, acompanhada de declaracdo emitida pelo 6rgao responsavel pela execucao
penal de que dispde de pessoas presas aptas a execucao de trabalho externo.
9.26. Comprovante de inscri¢do da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Administragéo-

CRA da circunscricdo competente.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.27. Comprovacéo de aptiddo para execucédo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
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equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito pablico ou privado.
9.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
9.28.1. Comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos
servicos, com prestacdo de servigo de no minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados no LOTE em que concorre;
9.20.1.1. Cabera ao 6rgdo contratante adotar outros critérios de analise que atestem a
capacidade de execucdo da licitante vencedora, levando em conta o conjunto de
itens/lotes vencidos pela licitante, visando garantir o cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas;
9.28.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.
9.28.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.
9.28.4. O licitante disponibilizara todas as informac6es necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, enderecgo atual da contratante e local em que
foram prestados 0s servigos, entre outros documentos.
9.28.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
9.29. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em local na Regido Metropolitana
de Belém (PA), a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato, conforme modelo constate no Anexo VII do Edital Licitatorio.
9.29.1. Esta Declaracdo serd dispensada se o Licitante, comprovadamente, ja possuir
escritério instalado ou representante autorizado na Regido Metropolitana de
Belem-PA.
9.30. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
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emissora.
9.31. A apresentacdo de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10

e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional

9.32. Com vistas a prestacdo dos servicos constantes do objeto, a CONTRATADA devera dispor de
méao-de-obra devidamente qualificada para atender o perfil dos servi¢cos de acordo com a legislacédo
trabalhista, obedecidas, também, outras disposicoes estabelecidas em Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, celebrado entre as entidades sindicais patronais e laboral, homologados na
DRT/MTE.

9.33. Os funcionarios da empresa Contratada, por ela recrutados e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, executardo os servigos de apoio administrativo e deverdo atender, dentre outros, aos

seguintes requisitos:

9.33.1. Qualificacdo para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;
9.33.2. Pontualidade e assiduidade ao trabalho;
9.33.3. Principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniformes completos,

limpos e com crachd;

9.33.4. Pertencer ao quadro de empregados da Contratada;
9.33.5. Ter, no minimo, formacéo de nivel médio completo;
9.33.6. Ter experiéncia comprovada por meio de Carteira de Trabalho ou certificado

expedido por 6rgdo de formacdo profissional;
9.33.7. Ser discreto (a), educado (a) e comunicativo (a);

9.33.8. Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

10. DA REPACTUACAO

10.1. Os pregos do contrato serdo repactuados para manutencgéo do equilibrio econdmico-financeiro,
mediante demonstragdo analitica da variagdo dos custos contratuais, em consonancia com o inciso 11,
8§8°, do art. 25 da Lei n° 14.133/2021, seguindo a regra do art. 135 da Lei supracitada

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado anual da contratacdo € de R$ 974.517.301,68 (Novecentos e setenta e quatro
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milhdes, quinhentos e dezessete mil, trezentos e hum reais e sessenta e oito centavos), conforme custos

unitarios constantes na Tabela 1 do Item 1 deste instrumento.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
12.1. A dotacdo orcamentéria para custeio das despesas referente aos contratos originarios desta Ata
de Registro de Precos serda informada por cada ente Contratante, conforme a disponibilidade

orcamentaria de que cada 6rgéo e entidade.

13. DA PROTEQAO DE DADOS PESSOAIS

13.1. ACONTRATANTE ea CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, realizando
o tratamento de dados pessoais disponibilizados pelas partes, em meios fisicos ou digitais, em
consonancia e em cumprimento das disposi¢Oes preconizadas pela Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, a Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018, assim como atenderdo a suas respectivas

atualizacGes e aos padrdes aplicaveis em seu segmento.

14. EQUIPE TECNICA ELABORADORA DO TERMO DE REFERENCIA
Belém (PA), 7 de novembro de 2024.

Fernanda Melo

GERP/SEPLAD
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APENDICE 1 DO TERMO DE REFERENCIA
AtribuigGes dos Postos de Servigos

1. ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE LIMPEZA (CBO 5143-20):
Das Condicgdes Gerais de Exercicio

1.1.  Executam servigos de limpeza e conservacao, conservam vidros e fachadas, limpam recintos e

acessorios, trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

1.2.  Parao exercicio das ocupacdes requer-se ensino fundamental completo ou pratica profissional

no posto de trabalho.

Da execucao dos servicos

1.3. Em Areas internas

1.3.1. Diariamente, uma vez quando néo explicitado:

a)

9)

h)

)
K)

Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

Aspirar 0 p6 em todo o piso acarpetado;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia, uma vez em cada turno;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de arddsia, ceramicos e
emborrachados;

Varrer 0s pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e

apos as refeigdes;
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Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

Limpar os corrimaos;

Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administracéo,
usando técnicas de higiene necessarias;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.3.2. Semanalmente, uma vez quando nao explicitado:

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

i)

Limpar atrds dos mdveis, armarios e arquivos;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos maéveis
encerados;

Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de arddsia, ceramicos e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.3.3. Mensalmente, uma vez.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Limpar todas as luminéarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.

1.3.4. Semestralmente, uma vez.

A empresa devera comunicar a administracdo quando da realizacéo dos servicos.

a)

Lavar a caixa d'agua do prédio, remover a lama depositada e desinfeta-la.
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Esquadrias

1.4.1. Quinzenalmente, uma vez

a) Limpar todos os vidros das janelas (face interna), aplicando-lhes produtos
antiembacantes;

b) Limpar portas envidragadas (face interna e externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes;

c) Limpar todas as portas e janelas de madeira.

1.4.2. Bimestralmente, uma vez

a) Limpar todos os vidros das janelas/fachadas envidracadas (face externa), aplicando-lhes
produtos antiembacantes.

Areas Externas

1.5.1. Diariamente, uma vez

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b)  Varrer, passar pano Umido e polir os pisos ceramicos, de ardésia e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, uma vez em cada turno, acondicionando-0 em sacos
plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragéo;

f)  Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

g) Executar demais servicos considerados necessarios a frequiéncia diaria.

1.5.2. Semanalmente, uma vez.

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);

b) Limpar/lavar escadas externas;

c) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.5.3. Mensalmente, uma vez.

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

b) Lavar os pisos ceramicos, de arddsia e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Limpar as caixas de coleta/gordura/inspecéo;

d) Limpar as calhas de recepcao de aguas pluviais, desobstruindo se for o caso;

e) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

1.5.4. Bimestralmente, uma vez.

a) Lavar paredes externas;
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b) Limpar tetos da &rea externa.
1.6. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

2. ATRIBUICOES DO RECEPCIONISTA (CBO 4221-05):

Das Condicgdes Gerais de Exercicio

2.1.  Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes, hdspedes, visitantes e
passageiros; prestam atendimento telefénico e fornecem informacgdes em escritdrios, consultorios,
hoteis, hospitais, bancos, aeroportos e outros estabelecimentos. Marcam entrevistas ou consultas e
recebem clientes ou visitantes. Averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa
procurados. Agendam servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacfes em hotéis e
estabelecimentos similares. Observam normas internas de seguranca, conferindo documentos e
idoneidade dos clientes e notificando segurancas sobre presencas estranhas. Fecham contas e estadas
de clientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.

2.2. O servigo de recepcionista requer o ensino médio completo, exceto o recepcionista de hotel que
tem como pré-requisito o ensino superior incompleto. E desejavel curso basico de qualificacdo de até

duzentas horas/aula e de um a dois anos de experiéncia profissional para o recepcionista, em geral.

Da execuc¢ao dos servicos

2.3.  Controlar o acesso do publico as dependéncias da Contratante, mediante identificacdo e registro
e outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcao;

2.4.  Executar os servicos de recepcao de pessoas e de prestar informacg6es ao publico em geral,
2.5. Executar com prontiddo e respeito a atendimento ao publico e aos Membros/servidores da
Administracdo, em horério e escalonamento que lhe for determinado;

2.6.  Obrigatoriamente, oferecer tratamento cordial, de forma tratavel por ocasido do contato com o
usuario do atendimento, sem distin¢&o;

2.7. Somente permitir a entrada de terceiros nas unidades de pessoas com identificacdo e cuja
presenca tenha sido anunciada;

2.8. ldentificar cada pessoa que necessitar ter acesso as dependéncias dos 6rgaos;

2.9.  Encaminhar, apds identificagdo e anuncio, o usuario ao setor de destino;

2.10. Identificar e anunciar cada pessoa, ao telefone, antes de passar ligacdo telefonica
externa/interna para algum ramal de membros/servidores ou, caso solicitado, antes de originar

chamadas;
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2.11. Comunicar ao Fiscal de Contratos qualquer distirbio ou anormalidade verificada e solicitar a
presenca de seguranca, caso julgue necessario;

2.12. Estar presente ao local de trabalho no horéario determinado, comunicando ao Fiscal de Contrato,
sempre que precisar ausentar-se por qualquer motivo;

2.13. N&o fumar ou lanchar, nem permitir a entrada de qualquer alimento no recinto da recepcéo;
2.14. N&o fornecer informagOes pessoais de membros ou servidores a outrem, salvo mediante
autorizacao.

2.15. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

No caso de Recepcionista Lotada na Policia Civil:

2.16. Auxilio ao escrivdo de policia em suas atividades cartorarias, inclusive utilizando o sistema
informatizado da Policia Civil,

2.17. Fazer registro de boletins de ocorréncias;

2.18. Verificagdo de agendamento do usuario no sistema

2.19. Verificacdo de agendamento do usuario no sistema da identificacéo;

2.20. Direcionamento do usuario para os procedimentos de expedicdo de RG ;

2.21. Preenchimento de fichas cadastrais;

2.22. Triagem e entregas de carteiras de identidade;

2.23. Digitacdo e confeccdo de carteiras;

2.24. Insercdo de dados criminais no banco criminal,

2.25. Pesquisa e consulta no banco criminal;

2.26. Expedicdo de atestado de antecedentes criminais retidos;

2.27. Atender ao visitante, servidores e contratados, indagando sua pretensdes, para informa-los
conforme seus pedidos;

2.28. Atender chamadas telefonicas, manipulando telefones internos ou externos, para prestar
informagdes e anotar recados;

2.29. Receber e enviar documentos via fac-simile e meios eletrénicos;

2.30. Executar outras tarefas de escritorio e departamento de pessoal;

2.31. Redigir documentos e organizar arquivos;

2.32. Planejar o trabalho;

2.33. Organizar informagoes;
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2.49.
2.50.
2.51.
2.52.
2.53.
2.54.
2.55.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

Verificacdo de agendamento do usuério no sistema da identificac&o;
Direcionamento do usuério para os procedimentos de expedicdo de RG ;
Preenchimento de fichas cadastrais;

Triagem e entregas de carteiras de identidade;

Digitacdo e confecgéo de carteiras.

Insercdo de dados criminais no banco criminal,

Pesquisa e consulta no banco criminal,

Expedicdo de atestado de antecedentes criminais retidos.

Atendimento de usuérios para emissdo de documentos;

Elaboracdo de oficios e memorandos;

Tramitacdo de documentos;

Participacdo em operacOes de cidadania itinerantes

Pesquisas e consultas e envios de informagdes para autoridades policiais e judiciais;
Editoracdo de imagens de prontuarios civis e criminais;

Confeccdo de carteiras funcionais;

Atendimento ao publico para expedicao de documentos, principalmente rgs.;
Elaboracdo e tramitacdo de oficios e memorandos;

Agendamento para atendimentos relacionados a carteiras de identidades para servidores.
Demonstrar atencdo, paciéncia, educacdo e cordialidade;

Demonstrar capacidade de organizagédo

Manter-se uniformizado.

Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

3. ATRIBUICOES DO COPEIRO (CBO 5134-25):
Das Condigdes Gerais de Exercicio

3.1.

desmontam estagcbes de alimentacdo, carrinhos, mesas, balcdes e etc. Organizam, conferem e

controlam materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas, a limpeza e higiene do local de trabalho;

Atendem os clientes e usuarios, acolhendo-os e servindo refeices e bebidas. Montam

preparam alimentos e bebidas, realizando também servicos de vinhos.

3.2.

fundamental incompleto e até um ano de experiéncia. A formagao profissional ocorre com a pratica no

Para 0 acesso ao trabalho nessa familia ocupacional é exigido, no minimo, o ensino

local de trabalho ou em cursos profissionalizantes.
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Da execucgao dos servicos

3.3.  Preparar e servir café, lavar talheres, copos e pratos com o emprego de produtos apropriados e
outras tarefas da mesma natureza ou grau de complexidade atinente a funcéo;

3.4.  Preparacdo e distribuicdo de café, agua, cha, etc.. para membros, servidores e visitantes da
Administracéo;

3.5.  Lavagem de todos os talheres, copos, pratos, garrafas térmicas das geladeiras e demais loucas;
3.6.  Suprir as garrafas das geladeiras com agua mineral fornecida pelo Contratante;

3.7.  Limpar e lavar as geladeiras;

3.8.  Limpar o fogdo, o forno e os armarios de cozinha, mantendo-os sempre em ordem;

3.9. Manter a limpeza e organizacdo geral da cozinha;

3.10. A contratada devera fornecer material de limpeza necessario a realizacdo dos trabalhos, que
devera ser de primeira qualidade;

3.11. Executar os demais servicos relacionados com a copa.

3.12. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

4. ATRIBUICOES DO JARDINEIRO (CBO 6220-10):

Das Condic¢des Gerais de Exercicio

4.1. Os profissionais efetuam a manutencdo de jardins, ambientes, areas verdes e etc. Plantam
culturas diversas, introduzindo sementes e mudas em solo, forrando e adubando-ascom cobertura
vegetal. Cuidam de propriedades ruais e urbanas. Efetuam preparo de mudas e sementes por meio da
construcdo de viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se no transplante e enxertia de espécies
vegetais. Realizam tratos culturais, além de preparar o solo para plantio.

4.2. O exercicio das ocupacgdes requer ensino funamental.

Da execucao dos servicos

4.3.  Manter os jardins adubados e vasos devidamente plantados.

4.4.  Substituir as mudas, quando necessario.

4.5.  Usar inseticidas e produtos quimicos para pragas, legalmente e tecnicamente permitidos.

4.6.  Manter todas as areas de jardins sempre limpa e vistosas.

4.7.  Varrer e recolher as folhas que caem das plantas e arvores, bem como quaisquer outros objetos
que se encontrem sobre as areas externas (jardins ou nos patios).
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4.8. Podar a vegetacdo que contorna o calcamento do estacionamento interno e calgadas externas.
4.9.  Quinzenalmente, aparar e carpir a grama, com uso de maquina propria.

4.10. Mensalmente, podar as arvores de médio e grande porte.

4.11. Manter-se uniformizado e com cracha de identificacdo.

4.12. Sempre que necessario, respeitadas as suas especificidades, aguar algumas espécies vegetais
integrantes dos jardins.

4.13. Acondicionar em local externo ao prédio o material recolhido em sacos de plastico e resistente
para lixo.

4.14. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

5. ATRIBUICOES DO CARREGADOR (CBO 783210):

Das Condicdes Gerais de Exercicio

5.1. Os profissionais do servico de carregador preparam cargas e descargas de mercadorias;
movimentam mercadorias; entregam e coletam encomendas; manuseiam cargas especiais; reparam
embalagens danificadas e controlam a qualidade dos servicos prestados. Operam equipamentos de
carga e descarga; estabelecem comunicacdo, emitindo, recebendo e verificando mensagens,
notificando e solicitando informacGes, autorizacbes e orientagfes de transporte, embarque e
desembarque de mercadorias.

5.2. O exercicio das ocupacdes requer ensino fundamental.

Da execuc¢ao dos servicos

5.3.  Reparar e movimentar cargas e descargas de mercadorias em caminhdes ou qualquer outro
veiculo de carga;

5.4. Movimentar mercadorias, mobiliarios e processos;

5.5.  Entregar e coletar encomendas e equipamentos;

5.6. Manusear cargas especiais;

5.7.  Reparar embalagens danificadas e controlar a qualidade dos servigos prestados;

5.8.  Movimentar e/ou transportar mobiliarios, processos e equipamentos em geral, interna e
externamente, quando necessario;

5.9.  Acomodar mercadorias no almoxarifado ou local devidamente instruido pela contratante por

ocasido de sua entrega;
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5.10. Conferir notas fiscais;
5.11. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

6. DOS SERVICOS DE ARTIFICE DE MANUTENCAO (CBO 9143-05):

Das Condicgdes Gerais de Exercicio

6.1. Executam servicos de manutencdo elétrica, mecénica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes equipamentos.
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios. Trabalham seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e prote¢gdo ao meio ambiente

6.2. Para o exercicio das ocupaces requer-se ensino fundamental completo ou prética profissional

no posto de trabalho.

Da execucao dos servicos

6.3. Montagem e desmontagem de divisorias, prateleiras, moveis, estofados, utensilios,
equipamentos em geral e qualquer outra peca, limpando-as e armando-as de acordo com instrugoes;
6.4. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro, de malha,
de enrolar, pantografica, de correr e outros similares;

6.5.  Informar aos responsaveis pelo setor de logistica da contratante as irregularidades encontradas
nas instalacdes e dependéncias de trabalho.

6.6.  Desentupir ralos, pias, vasos sanitarios, esgotos e servicos relacionados;

6.7. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade;

7. ATRIBUICOES DO SUPERVISOR/ENCARREGADO (CBO 7102-05):

Das Condigdes Gerais de Exercicio

7.1.  Supervisionam equipes de trabalhadores, elaboram documentacéo técnica e controlam recursos
produtivos (materiais, equipamentos, insumos e equipes de trabalho). Controlam padrdes produtivos
tais como inspecdo da qualidade, orientacdo sobre especificacdo, fluxo e movimentacdo dos materiais
supervisionam as medidas de seguranca dos locais e equipamentos, administram o cronograma da
prestacdo do servico e etc.

7.2.  Para o supervisor requer-se no minimo ensino técnico de nivel médio.
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Da execucgao dos servicos

7.3.  Supervisionar, coordenar e orientar os servicos dos demais prestadores, zelando pelo
cumprimento dos prazos e pela qualidade dos servicos;

7.4.  Distribuir tarefas aos prestadores, responsabilizando-se pelo cumprimento das mesmas;

7.5.  Efetuar os pedidos de materiais e recebimento, junto com o Fiscal do Contrato;

7.6.  Controlar o consumo dos materiais, bem como manter os estoques em niveis adequados para a
continuidade da execucdo dos servigos;

7.7.  Autorizar, junto ao deposito, a distribuicdo de materiais de limpeza, conservacao, dentre outros;
7.8.  Proceder a revisédo diaria dos servicos executados;

7.9.  Controlar a pontualidade e assiduidade dos prestadores de servico;

7.10. Comunicar a Contratante, por escrito, quaisquer irregularidades no tocante a execucdo dos
servigos e/ou outras ocorréncias;

7.11. Zelar pela disciplina e apresentacdo pessoal dos funcionarios;

7.12. Receber e emitir documentos;

7.13. Encaminhar ao Fiscal de Contrato, as Notas Fiscais dos materiais e equipamentos entregues
para o0 uso em todas as dependéncias, previstas em contrato;

7.14. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada;

7.15. Esclarecer, quando solicitado pelo Fiscal de Contrato, qualquer divida com relagdo a assunto
inerente a execucdo do Contrato;

7.16. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.
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APENDICE 2 DO TERMO DE REFERENCIA

Materiais, Equipamentos e Uniformes

1. MATERIAIS DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS POR PRESTADOR DE SERVICO:

1.1.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades

estabelecidas no Apéndice 2 deste Termo de Referéncia, promovendo sua substituicdo quando

necessario, conforme dados abaixo:

a)

POSTO DE AUXILIAR DE LIMPEZA

MATERIAIS DE LIMPEZA PARA UM POSTO DE SERVICO
AUXILIAR DE LIMPEZA (MENSAL)

ltem

Unid.

Descricéo

Quant.

Valor
Unitario

ValorTotal

Cx.

AGUA SANITARIA, a base de hipoclorito de
sodio, com teor decloro ativo entre 2.0 a 2.5%.
Embalagem: 1.000ml, Caixa com 12unid.

Cx.

AROMATIZADOR DE AMBIENTE EM
AEROSOL. Embalagem: 400 ml,caixa com
12 unid.

1/2

Cx.

DESINFETANTE LIQUIDO MULTIUSO.
Embalagem: 500 ml,caixa com 12 unid.

Cx.

DESODORANTE SANITARIO. Pedra
sanitaria de 35 gr, com suporte plastico,
fragrancia de lavanda ou floral. Embalagem:
caixa com 12 unid.

Unid.

DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO,
aplicacdo e remocdo de gorduras deloucas,
concentrado. Embalagem: 500ml.

12

Unid.

ESPONJA MULTIUSO - Dupla face com
base de fibra sintética, com material abrasivo,
para limpeza pesada e face de espuma de
poliuretano para limpeza delicada, medindo
110mm x 75mm x 20mm.

Unid.

FLANELA - 100% algodao, textura macia
com tamanho de 60cmx 40 cm, cor: laranja,
cantos

arredondados e acabamento nasbordas

Und.

INSETICIDA - tipo aerossol, inodoro, a base
de &gua, para moscas, mosquitos e baratas,
capacidade 300ml. caixa com 12 unid.

1/2

Cx.

LIMPA VIDRO - Limpador devidros com

1/2
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pulverizador em gatilho que contenha em sua
formula lauril éter e sulfato de sadio.
Embalagem: 500 ml, caixacom 12 unid.

10

Und.

LIMPADOR MULTIUSO - eficiente em
limpezas pesadas. Embalagem:500 mi.

11

Und.

LUSTRA MOVEIS - com base de cera e
silicone, aroma lavanda, aplicacdo: mdveis e
superficies lisas.Embalagem: 500ml.

12

Unid.

PANO DE CHAO - saco confeccionado em
100% de algodaocru com tamanho de 55 cm x
80cm.

13

Und.

SABAO EM BARRA — de 200g para limpeza
em geral.

14

Und.

SABAO EM PO - Tipo detergente
biodegradavel, tenso ativo  anibnico,
Embalagem: pacote de500g.

15

Pact.

SACO PLASTICO PARA LIXO, capacidade
de 200 litros, em polietileno, na cor preta, com
espessura de 12 micras. Embalagem: 1
unidades/pacotes.

16

Pact.

SACO PLASTICO PARA LIXO, capacidade
de 100 litros, em polietileno, na cor preta, com
espessura de 12 micras, com largurade 75cm
e altura 105cm. Embalagem: 10
unidades/pacotes.

17

Pact.

SACO PLASTICO PARA LIXO, capacidade
de 30 litros, em polietileno, na cor preta, com
espessura de 10 micras, com largurade 59cm
e altura de 62cm. Embalagem: 10
unidades/pacotes.

10

18

Pact.

SACO PLASTICO PARA LIXO, capacidade
de 50 litros em polietileno, na cor preta, com
espessura de 12 micras, com largurade 63cm
e altura de 80cm. Embalagem: 10
unidades/pacotes.

10

19

Pact.

SACO PLASTICO PARA LIXO - capacidade
de 15 litros, em polietileno, na cor preta, com
espessura de 10 micras. Embalagem: 10
unidades/pacotes

20

Und.

ACIDO MURIATICO. Embalagem: Galdo 5L
(cloro ativo).

21

Cx.

ALCOOL LIQUIDO 70%. Embalagem:
frasco 11/ caixa 12unid.

1/2

22

Cx.

ALCOOL GEL 70%. Embalagem: frasco
500ml / caixal2 unid.

1/2

23

Unid.

VASSOURA. Material: cerdas piagava, cabo
em madeira plastificada, cepa em madeira,
com 20 cm de comprimento minimo de 9 cm.
Cabo rosqueado.
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24

Unid.

VASSOURINHA para limpar vaso com
suporte.

25

Cx.

GUARDANAPO, papel absorvente, folha
dupla, macio, tipo especial, na cor branca,
com 04 (quatro) dobras, dimensdes: 33 cm X
32 cm, 100% fibras naturais. Embalagem:
pacote 50 unid. /caixa 36 unid.

1/2

26

Pct

PAPEL HIGIENICO, material celulose
virgem, neutro, tam. 10cm x30m. Tipo
picotado, folhas  duplas, cor branca.
Embalagem: pacote ¢/ 12 unid.

27

Fardo

PAPEL TOALHA, em 2 dobras, branco
interfolhado,tam. 20x21cm, com folhas 100%
celulose virgem. Embalagem: fardo 1000 unid
(4 Pt x 250 Fls).

2el/2

28

Fardo

PAPEL TOALHA, em rolo, folha dupla
picotada, 100% celulose, cor branco neve,
comalta absorcéo, ndo reciclado. Embalagem:
fardo 12 embalagens (02 rolos /embalagem).

2el/2

29

Fardo

PAPEL TOALHA EM BOBINA, medindo 20
cm largura x 300 m, 100% celulose virgem,
folha simples branca, gofrado, gramatura
minima 34g/m?, alta qualidade e maior
resisténcia.

2el/2

30

Bomba

SABONETE LIQUIDO. perfume Erva Doce
OiJ outros perolizado. Embalagem: frasco
5litros.

31

Fardo

PAPEL HIGIENICO BOBINA, folha simples
100% Celulose Embalagem: 8 rolos de 300m
[fardo

32

Pct

LA DE ACO. Esponja de ago para limpeza de
superficies com sujeiras dificeis e polimento
de objetos de aluminio. Pacote com 8
unidades.

i)

Unid.

REFIL para MOP Giratorio Fit -Flashlimp

34

Unid.

VASELINA LIQUIDA (1000 ml):Vaselina
liquida para protecéo, lubrificacédo, limpeza e
brilho. Frasco de 1 It. Apresentar fispq
atualizada.

35

KG

NAFTALINA, 1kg.

36

Unid.

SAPONACEO CREMOSO. Saponaceo com
detergente, Floral, embalagem de 300 gramas.

37

Pct

PANO MULTIUSO tipo PERFEX, 95% de
fibra de viscose, de 5% fibra de poliéster,
resina  acrilica, corante e  agente
bacteriostatico PACOTE COM 5
UNIDADES.

Trav. do Chaco, n® 2350, Bairro Marco, Belém/PA, CEP 66.093-542, E-mail: licitacao.dgl@seplad.pa.gov.br

Pagina 48 | 68




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

LIMPA ALUMINIO LIQUIDO - frasco

38 Unid. 500ml.

DETERGENTE CONCENTRADO
NEUTRO de 5 litros € um produto de limpeza
39 Bomba | versétil e eficaz, especialmente formulado 1
para a remoc¢do de sujeiras e gorduras em
diferentes superficies.

TOTAL]

UTENSILIOS DE LIMPEZA PARA
01 (um) POSTO DE AUXILIAR DE LIMPEZA (TRIMESTRAL)

Ul o Valor Valor
Item Descricdo Quant. | ynitario | Total

ESCOVA DE MAO, cerdas nylon, 6
empunhadura de plastico oumadeira.

ESCOVAO, material plastico para limpeza
2 Unid. em geral, cerdas e suporte plastico, cabo, 3
medindo aproximadamente 30 cm

_ RODO PLASTICO, rodo 40 cm, com
3 Unid. | borracha dupla, base em polipropileno| 4
300mm, cabo rosqueavel 1200mm.

) RODO PLASTICO, rodo 60 cm, com
4 Unid. | horracha dupla, base em polipropileno| 2
300mm, cabo rosqueavel 1200mm.

PA COLETORA DE LIXO, materialcoletor
em plastico injetado, cabo: madeira
plastificada. Comprimentodo cabo: 100cm,
com borracha na ponta.

DESENTUPIDOR PARA VASO
SANITARIO, manual, com ventosa de
borracha resistente, com 175mm de diametro
6 Unid. aproximadamente, cabo longo (50cm 1
aproximadamente), em madeira ou PVC,
formato para perfeito encaixe, grande poder
desuccao.

1 Unid.

5 Unid.

TOTAL

UTENSILIOS DE LIMPEZA PARA
01 (um) POSTO DE AUXILIAR DE LIMPEZA (SEMESTRAL)

Unid L Valor Valor
Item Descricao Quant. | ynitario Total
1 | Unid. | BALDE pléstico reforgado preto, 12litros. 3
2 | Unid. | ESPANADOR sintético cabo longo. 3
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LIXEIRA PLASTICA com tampa e pedal,
3 | Unid. | plastico reforcado, capacidade30 litros, para 5
banheiros.

LIXEIRA PLASTICA, sem tampa,capacidade
de 12 litros em polietileno preta, formato

4 | Unid. o 10
cilindrico, sem soldas ou emendas,em cores,
preta.
MOP giratério Flash Limp FitMOP5011 com
5 |Unid. | Balde. 3 em 1. Capacidade maxima 8 litros, 2
com troca de refis.
6 |Unid. | VASSOURA de pelo 40 Cm. 3
7 | Unid. | Borrifador, 500ml 1

DISPENSER SUPORTE PORTA PAPEL
HIGIENICO. Rolao 300/500 Metros Peso
. aproximado: 570g, Medidas (CxAXxL):
8 |Unid. 12,5cm x 31,5cm x 29,50cm, Composicéo: 4
Polipropileno, Botdo para abertura manual,
Visor para acompanhamento do nivel do pape
. DISPENSER TOALHEIRO PAPEL
9 |Unid. | TOALHA Bobina 100 a 400m, Auto Corte, 2

TOTAL
Obs: Os itens 8 e 9 para 0s orgdos que ndo possuem dispense para rolo grande.

EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA PARA OS ~
SERVICOS DE AUZILIAR DE LIMPEZA NA IMPLANTACAO
Por local de prestacdo do servico conforme demanda do 6rgéo contratante, Anual.)

Valor
Item | Unid. Descricao Quant. | ynitario }I'/glglr
ASPIRADOR INDUSTRIAL DE PO ultra
silencioso 57db, cap. do tanque: 15 litros; vacuo
1 Unid. | depressdo: 2600 mmH20; poténcia: 1100 W; gtde 1
demotores: 1; Aspiracdo m3 por hora: 200; Peso:
11 Kg
2 Unid. | ESCADA de 7 degraus 1
3 | Unid. | EXTENSAO elétrica de 30m 1
uUnid. | LAVADORA de alta pressao profissional de 1
4 2500Lbs, 1800W
. Unid. MAI\!GUEIRA %” de 30m c/ bico adaptador na 1
torneira
6 Unid. | PLACA sinalizadora de piso molhado 8
. Unig. | RODO limpa vidros telescopico, com cabo 2
extensor de 3.10m
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Und.

ROCADEIRA profissional a gasolina, com
especficacbes minimas de: 40 cilindradas,
potencia de 2,7cv, rotacdo lenta de 2,80 rpm,
rotacdo maxima de 12,3 rpm, peso de 73, kg sem
combustivel, ferramenta de corte e protecéo,
capacidade minima no tanque de 640ml, sinto de
suporte duplo, kit chaves para rocadeira.

Und.

ENCERADEIRA - Polidora e limpadora de piso
elétrica com especificacbes minimas de: rotagédo
175rpm da escova, motor de 075hp, tensao 110v
(preferencial bivolt).

TOTAL

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

PARA 01 (UM) POSTO DE AUXILIAR DE LIMPEZA

Ite

Unid.

Descricéo

Quant

Valor
Unitario

Valor
Total

Cx.

MASCARA DE PROTECAO, descartavel,
com respirador semifacial tipo concha em fibra
sintética para protecdo contra particulas,
poeiras e névoas classe PFF-1, com elastico
entrelacado em presilhas para ajuste da peca.
Embalagem: 100 unid. / caixa (MENSAL).

1/2

Unid.

LUVAS DE PROTECAO, em latex com forro
em algoddo eanatbmica para protecdo contra
agentes quimicos e mecanicos. Embalagem:
unitaria com um par de luva (M azul e amarelo)
(MENSAL)

Unid.

LUVAS DE PROTECAO, em latex com forro
em algoddo eanatbmica para protecdo contral
agentes quimicos e mecanicos. Embalagem:
unitaria com um par de luva (G azul e amarelo)
(MENSAL)

Und.

PROTETORES AURICULARES, do tipo
insercdo. Composto de um eixo com trés
flanges de dimensdes variaveis, para diversos
tamanhos de canal auditivo, fabricado em
silicone, comprimento Unico com corddo de
algodao.

Und.

OCULOS DE PROTECAO, comlentes em
policarbonato, com UV e apoio nasal
injetado na mesma peca, com haste tipo
espatula e regulagem de ajuste de tamanho
com 4 niveis.

Par

PAR DE LUVA malha pigmentada:
branca/preta com pigmentos pretos de PVC
na palma e dedos, 4 fios, punho com elastico

TOTAL
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Obs: *Os itens desta tabela deverdo ser entregues no ato da implantacéo, contudo, podem ser|
solicitados novamente visto que se tratam equipamentos de consumo, passiveis a deterioracao.

b)

POSTO DE COPEIRO

MATERIAIS E UTENSILIOS PARA O POSTO DE COPEIRO
(ESTIMATIVA MENSAL)

Ite

Descricéo dos itens

Marca/
Similar

Unid

Qtd.

Mensal

Valor
Unitario

Valor
Total

Limpador de uso geral (multiuso), tubo
com 500 ml. Utilizado para limpeza de
azulejos, plasticos e esmaltados, fogdes e
superficies  lavaveis. Indicado para
remover gorduras, fuligem, poeira, marcas
de dedos e saltos, riscos de lapis. Aroma
campestre. Sem presenca de aménia na
composicao. Acondicionadas em
embalagens de papeldao devidamente
identificadas.

Veja

FRC

Sabdo em barra, de glicerina, 500g.
Embalado em saco plastico. A embalagem
deverd conter externamente os dados de
identificacdo, procedéncia, nimero do lote,
validade e ndmero de registro no
Ministério da Saude.

BRR

Toalhas de papel, rolo com 60 toalhas de
21,0cm x 20,0cm cada.

Mili

ROL

Sabonete liquido, aspecto fisico viscoso,
com fragrancia de coco ou erva-doce.
Aplicacéo: para higienizagdo e hidratagdo
da pele. Frasco de 5 litros. A embalagem
deverd conter externamente os dados de
identificacdo, procedéncia, nimero do lote,
validade e numero de registro no
Ministério da Saude.

Naturals

FRC

Detergente liquido concentrado, composto
de tensoativos anidnicos, coadjuvantes,
preservantes componente ativo linear
alquibenzeno  sulfonato de  sodio.
Aplicagéo: remocéo de gorduras de lougas,
talheres e panelas, aroma natural, com
tensoativos biodegradavel. Frasco de 500
ml, acondicionado em caixa de papel&o,
devidamente identificadas.

FRC

Pano p/ limpeza de chéo tipo saco alvejado.

Esfregdo

UND
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7 | Esponja de limpeza, material 14 ago fina,

abraswlgja_de minima, apllca(_;ao utens~|I|0 Bombril | PCT 1

de aluminio, pacote com 8 unidades. La de

aco p/ louca.
8 | Esponja de louca dupla face (fibra e

espuma), formato retangular, medindo Scotch

110x75x23mm,  abrasividade  média. Brite UND 2

Composicéo: espuma de poliuretano com

bactericida, fibra sintética com abrasivo 36
9 | Luvas de borracha, material latex natural

100%, com certificado de Awvaliagédo do

Ministério do Trabalho, tamanho médio,

A .. "1 Sanro PAR 1

cor amarela, caracteristicas adicionais:

aveludada internamente e antiderrapante,

uso domestico.
10 | Luvas de borracha, material latex natural

100%, com certificado de Avaliagédo do

Ministério do Trabalho,, t:_;lmanho _g_rano!e: sanro | PAR 1

cor amarela, caracteristicas adicionais:

aveludada internamente e antiderrapante,

uso domestico.
11 | Saco de lixo em pléstico - polietileno de

alta densidade, p/ gOI, pacotepc/ 10 und. ZUpp PCT S
12 | Saco de lixo em pléstico - polietileno de

alta densidade, p/ EOI, pacotepc/ 10 und. ZUpp PCT 4
13 | Saco de lixo em pléstico - polietileno de

alta densidade, p/ EOOI, pacotF()a ¢/ 05 und. ZUpp PCT 6

Total
c) POSTO DE JARDINEIRO
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA O POSTO DE JARDINEIRO
(ESTIMATIVA ANUAL)
Valor

Ite - . Marca/ . td. ... | Valor
m Descricéo dos itens Similar Unid. A?\ual Unlotarl Total
1 | Carrinho de méo Maestro und. 1
2 | Luvas para jardinagem Green Und. 4
3 | Saco de jardim, pacote com 5 pecas. Comsac Pct. 2
4 | Mangueira, 20 m Tramontina | Und. 1

Pulverizador manual de compressédo . und.
5 . . ) Tramontina 3

prévia capacidade 2 litros
6 | Regador, de plastico, de 10L. Nove 54 | Und. 2
7 | Tesouras de podar Tramontina | Und. 2
8 | Pa para transplantar Trapp Und. 2

Valor Total Anual Estimado
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d) POSTO DE ARTIFICE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA O POSTO DE ARTIFICE
(ESTIMATIVA ANUAL)
Quant Valor Valor
Item Descricéo Unid. " | Unitério Total
Anual
Anual Anual
Caixa de Ferramenta em aco, tipo sanfonada
1 com 5 gavetas, dimensGesde 40x20x21 cm - Unid. 1
Tramontina ou similar
5 Alicate universal em aco, combinada,com Unid 1
isolador de 8” - Gedore ou similar, até1000w '
3 (I;lé:e chave de fenda Phillips com 12 unidades Unid. 1
Martelo de unha médio (cabo demadeira) bola | | .
4 . Unid. 1
5009 - Gedoreou similar
Chave para tubos-modelo americana - cabecga e
castanha em aco-liga e alta resisténcia mecanica,| , , .
5 ? -1 uUnid. 1
cabo em ferro fundido modular, modelo especial
para trabalhos pesados com mordente
6 |Kit de chave combinada de 06 a 17 mm. Unid. 1
7 |Alicate de Pressdo de 10” - Gedoreousimilar. | Unid. 1
KIT de chave L. 1.5, 2; 2,5; 3; 4; 5; 6; 8, e 10/, , ..
8 L Unid. 1
mm - Gedore ou similar
9 C?ha_ve inglesa em aco polido de 1” Gedore ou Unid. 1
similar
10 |Serrote 18" Unid. 1
11 |Arco de serra 12" Unid. 1
12 |Lamina de serra manual Unid. 4
13 [Kit tarracha 12 pecas Unid. 1
Trena de 7,5 m, fita em acoTramontina ou
14 |. . : 1
similar Unid.
15 Talhadeira em aco especial — com protecdo de Unid 1
borracha e lamina de 02cm - Gedore ou similar )
16 |Furadeira/parafusadeira de 24w. Unid. 1
17 Co!her de pedreiro - 10, canto reto, emaco Und. 1
forjado, cabo de madeira.
18 |Pa de bico, com cabo de madeira 71cm Und. 1
19 Carrinho de mao, do tipo cagamba, metalica, Und. 1
rasa redonda, 50 litros, com
Valor Total
1.2. A Contratada devera ainda manter nas dependéncias dos Orgdos e entidades contratantes, a

seguinte Relacdo minima de equipamentos e utensilios, conforme a necessidade do posto:
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Valor Valor

Descricdo do Material Unidade | Quant. Unitario | Total

Escada de aco, tipo cavalete com 06 (seis) degraus UND 1
Enceradeira industrial e acessorios UND 1
Aspirador de po industrial e acessorios UND 1
Maquina jato de agua alta pressao UND 1
Mangueiras de plastico de 20 (vinte) metros UND 1
Baldes de 20 (vinte) litros UND 12
Cestos/baldes lixeira de 15 e 30 litros UND 10
Cestos de lixo em polimeros para utilizagdo em area

externa. UND 10
Carros para transporte de material de limpeza UND 1
Placas de sinalizagéo de piso molhado/escorregadio UND 10
Porta papel toalhas para os banheiros UND 10

P4 para lixo, em pléastico, tamanho médio, cabo de 75
cm, revestido de plastico. UND 1

Mop Umido — Descrigdo do kit: 01 balde com
espremedor 12 litros, 01 Mop algod&o 190g, caboem | CONJ 1
aluminio leve — dimensdes: 147,3 X 4,1 X 4,1 cm.

P& com cabo, conforme contratacdo UND 2
Tesoura p/ jardim, conforme contratacdo UND 2
Cortador de grama, conforme contratacéo UND 1

1.3. A relacdo acima se refere a0 minimo necessario para a realizacdo dos servicos, entretanto,
qualquer outro equipamento necessario e/ou acréscimo nos quantitativos relacionados devera ser
fornecido pela Contratada sem Onus adicionais para a Contratante.

1.4.  Todos os produtos relacionados deste Apéndice deverdo ser de primeira qualidade e sujeito a
prévia aprovacdo do Orgdo ou Entidade CONTRATANTE, devendo ser entregue no local indicado
pelo CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util de cada més, conforme o estoque minimo exigido;
1.5.  Adescricdo de marca de produto de limpeza e higienizacdo destina-se meramente a referenciar
aspectos de qualidade e produtividade.

1.6. Entende-se como similar o produto de outra marca que possua qualidades iguais ou superiores
aos referenciados. Sua adocao, contudo, devera ser precedida de testes comprobatdrios de adequacéo
pelo setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato;

1.7.  Nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais de Limpeza, constante neste Termo

Pagina 55 | 68
Trav. do Chaco, n® 2350, Bairro Marco, Belém/PA, CEP 66.093-542, E-mail: licitacao.dgl@seplad.pa.gov.br



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

de Referéncia, sera verificado o seguinte:
a) A eventual existéncia de saldos que poderdo implicar reducdo equivalente no valor da
fatura;
b) Em casos extremos, quando o Orgédo ou Entidade contratante realizar atendimento ao
publico externo, os quantitativos de materiais, acima listados, poderdo ser acrescidos,
respeitado o limite previsto na legislacdo vigente.
c) Os casos acima expostos devem ser precedidos de despacho fundamentado do fiscal do
contrato, devidamente ratificado pelo ordenador de despesa do Orgo.
d) O despacho anteriormente citado, depois de ratificado pelo ordenador de despesa,
devera ser encaminhado a SEAD para adocdo dos procedimentos de liberacdo do Pedido

de Realizacéo de Despesa e/ou outros necessarios.

1.8.  Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados das notas fiscais correspondentes ou
relacdo, as quais deverdo ser recebidas e conferidas pelo setor responsavel pela fiscalizagéo.

1.9.  Os materiais de limpeza, constantes deste Termo de Referéncia, serdo faturados por medicao,
ou seja, sera efetuado o pagamento conforme o quantitativo consumido no més, apds conferéncia do
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

1.10. Os valores dos materiais acima foram obtidos através de pesquisa de precos realizada no Banco
referencial de Precos do SIMAS.

1.11. Os pregos constantes na tabela acima devem ser utilizados como referéncia, quando da
elaboracdo da Planilha de Custos, contudo, os licitantes poderéo, por sua conta e risco, ofertar precos
inferiores aos estimados para os materiais, desde que isso ndo afete a qualidade e quantidade dos
produtos ofertados.

1.12. Sempre que solicitado, a Contratada devera apresentar, obrigatoriamente, amostras dos
produtos de limpeza utilizados na prestacdo dos servicos continuos.

1.13. A Contratada devera manter em estoque nas dependéncias dos 6rgdos e entidades em que presta
0 servico, quantidade de material de consumo para 30 (trinta) dias de servigos. Contudo, caso ndo haja

espaco para armazenamento dos materiais, prazo inferior podera ser acordado entre as partes.

2. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI’S
2.1. Deverdo ser fornecidos pela contratada os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI’s para

cada posto de trabalho, conforme ordena a legislacéo vigente, sendo estes ditos essenciais a integridade
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fisica do trabalhador, ndo sendo permitida sua auséncia na execucdo dos servicos, sob pena da
contratada sofrer as sangfes determinadas no Edital.

2.2.  Os EPI’s deverdo ser efetivamente utilizados, quando de situagdes que necessitem de seu uso,
ficando a contratada responsavel pela orientacdo da correta utilizacdo dos equipamentos, bem como o
Fiscal do Contrato de cobrar a utilizagéo e o fornecimento dos mesmos;

2.3. Todos os EPI’s a serem utilizados no servigo deverdo estar de acordo com o disposto na NR 6
Equipamento de Protecdo Individual - EPI e possuir Certificado de Aprovacdao do Ministério do
Trabalho, conforme legislacdo em vigor;

2.4.  Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo
de Referéncia, nas condigdes do item anterior, devera ser substituido no prazo de 24h (vinte e quatro)
horas, sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa;

2.5. Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem 6nus para a Contratante, sempre que necessario, seja
por desgaste natural ou defeito que impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou por extravio, ficando a
contratada responsavel pela guarda dos mesmos;

2.6. Os itens das Tabelas de EPI’s constantes neste documento deverdo ser entregues no ato da
implantacédo dos servicos, contudo, podem ser solicitados novamente quando necessario, considerando

que se tratam equipamentos de consumo, passiveis a deterioragdo, quebras, desgastes etc.

3. DOS UNIFORMES

3.1. A contratada devera fornecer uniformes completos para os empregados de cada categoria
profissional, sendo que a entrega do primeiro conjunto de uniforme devera ocorrer até 05 (cinco) dias
antes do inicio da execucdo dos servigos e, posteriormente, a cada 06 (seis) meses, considerando a data
inicial do Contrato, conforme especificacGes constante neste Apéndice, ou a qualquer momento, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atenderem as condi¢fes minimas de apresentacéo,
mediante solicitacdo escrita da CONTRATANTE.

3.2.  Ouniforme devera ser entregue ao funcionario, mediante recibo, cuja copia devera ser entregue
a CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias antes do inicio da execugdo dos servigos.

3.3. A CONTRATADA devera apresentar o modelo de seu uniforme, ao 6rgdo e entidade
CONTRATANTE, atendendo o quantitativo apresentado que foi definido de acordo com a Convencéo
Coletiva de Trabalho da categoria.

3.4. O uniforme esta sujeito a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, podera ser
substituido caso ndo corresponda as especificacdes indicadas neste item.
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3.5.  Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes do uniforme, quanto ao tecido, a cor e
ao modelo, desde que aceitas pela Administragéo.

3.6. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

3.7.  No caso de desgaste prematuro, a empresa devera substituir os uniformes imediatamente;

3.8. A CONTRATADA ndo poderé exigir do funcionario o uniforme usado, quando da entrega dos
novos ou do término da vigéncia contratual.

3.9. Para as funcionarias que encontrarem-se em estado de gestacdo, a CONTRATADA devera
providenciar uniforme adequado até o 9° més de gravidez.

3.10. O custo com uniformes e equipamentos ndao podera ser repassado aos profissionais, podendo
ser solicitada a sua devolucéo no fim do Contrato.

3.11. Osuniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma
visivel, preferencialmente, na propria camisa.

3.12. Os prestadores de servicos lotados nos 6rgaos abrangidos por este Termo de Referéncia deverdo
comparecer devidamente uniformizados no local de trabalho, cabendo a empresa contratada o
fornecimento dos respectivos uniformes (conjunto), de seis em seis meses, ap0s aprovacdo da
fiscalizacdo do contrato;

3.13. Os uniformes deverdo ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis, resistentes, com
boa solidez ao cloro e a luz, baixo percentual de encolhimento e desbote e, ainda, deverdo conter o
logotipo da empresa, o qual devera guardar harmonia com a discricdo e a boa estética.

3.14. A empresa devera fornecer a todos os seus empregados no minimo dois (2) conjuntos de

uniformes por ano, de boa qualidade, que deverédo atender as seguintes especificagdes:

UNIFORMES PARA AUXILIAR DE LIMPEZA, JARDINEIRO, CARREGADOR
(FEMININO E MASCULINO)
. Quantidade e
Tipo Semestral EspecificacOes
Calca, confeccionada em tecido dotipo brim, na cor usual da
Calca 2
empresa.
Camisa confeccionada em poliviscose (poliéster 67%, viscose
. 33%), mangas curtas, com gola redonda tipo flamel com
Camisa 2 -
largura do viés de 2,5mm, na corusual e com emblema da
empresa pintado.
Tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de borracha,
Par de sapatos 2 . o
cor preto de boa qualidade. Marca Francoop, ou similar.
. Tecido 60% algodao, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta,
Par de meias 2 . S
de boa qualidade, marca Lupo ou similar.
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Botas 1 Botina de seguranca, couro bésico,cor preto, modelo unissex.
, Cracha completo em PVC, impressofrente color com cordao e
Cracha 1 .
porta cracha.
UNIFORMES PARA POSTO ARTIFICE
(FEMININO E MASCULINOQO)
Camisa confeccionada em poliviscose (poliéster 67%,
viscose 33%), mangascurtas, com gola redonda tipo flamel
Camisa 3 com largura do viés de 2,5mm, na cor usual e com emblema
da empresa
pintado.
Calca 3 Calca, confeccionada em tecido dotipobrim, na cor usual da
empresa.
Botina 2 Botina de seguranca, couro basico,cor preto, modelo unissex.
, 1 Cracha completo em PVC, impressofrente color com cordao e
Cracha .
porta cracha.
, Cracha completo em PVC, impressofrente color com cordao e
Cracha 1 .
porta cracha.
UNIFORMES PARA POSTO DE
RECEPCIONISTA E SUPERVISOR/ENCARREGADO
(MASCULINO)
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, com paleto
Blazer 2 forrado internamente, inclusive na manga, de boa qualidade,
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com
02 bolsos inferiores.
Calca 2 Conjunto com calca esporte fino, com ziper, na cor preta
Estilo social em tecido, gola com entretela, tricoline e 100%
Camisa social 4 algoddo, na cor branca ou pérola, ou na cor que 0 6rgao
escolher com botbes nos punhos e emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo.
Par de sapatos 2 Tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de borracha,
cor preto de boa qualidade. Marca Francoop, ou similar.
Par de meias 5 Tecido 60% algoddo, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta,
de boa qualidade, marca Lupo ou similar.
Cracha 1 Crachd de identificacdo

UNIFORMES PARA POSTO DE
RECEPCIONISTA E SUPERVISOR/ENCARREGADO

(FEMININO)

Terno Feminino

2

Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, de boa
qualidade, paletd forrado internamente, inclusive na manga,
com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo,
02 bolsos inferiores. Cal¢a ou saia tipo esporte fino, com ziper,
na cor preta, e saia na altura do joelho.

Camisa Social

Em tecido tricoline, gola com entretela compativel com o
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modelo, cor branca ou pérola, ou na cor que o 6rgao escolher
de boa qualidade.
Par de sapatos 2 Na cor preta, de boa qualidade, salto baixo, de couro, tipo
scarpin. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar.
Par de meias 5 Finas, de boa qualidade, na cor preta, marca Trifill ou similar.
Cracha 1 Craché de identificacdo
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APENDICE 3 DO TERMO DE REFERENCIA

Modelo De Proposta Comercial

IDENTIFICACAO

Razéo Social:
Endereco: UF: CEP:
Telefone:
E-mail:
ITEM/ DESCRICAO | QUANTIDADE/ PRECOS PRECOS | PRECOS
GRUPO COMPLETA MESES UNITARIOS | MENSAIS |GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS
COLETIVOS DETRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

ITEM

DESCRICAO COMPLETA

QUANTIDADE

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Material

Quantidade

Especificacdo

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

Cidade (UF)... de... de....

assinatura responsavel
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA -
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

PROCESSO PAE N° 2024/1223693

PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

APENDICE 4 DO TERMO DE REFERENICA

Modelo de Planilha de Custos

N° do Processo: 2024/1223693

Pregdo Eletronico n°: 007/2024

Data da Proposta: _ / [/ as

__: horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo:

Numero de meses de execuc¢do contratual:

m Ol O @ >

Jornada:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

(Emfuncéo da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisoes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provises constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicacéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para

com a Administragao.

1. MODULOS

Mao de obra

(Mao de obra vinculada a execucdo contratual)

Dados para composic¢édo dos custos referentes a méo de obra
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas):

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO):

Salario Normativo da Categoria Profissional:

Categoria Profissional (vinculada a execugéao contratual):

gl B W N[ -

Data-Base da Categoria (dia/més/ano):

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha seréa calculada considerando o valor mensal do empregado e do posto

Moédulo 1
Composicdo da Remuneracao

Composicdo da Remuneracio Valor (R$)

Salario-Base

\Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

m| O| O @ >~

\Adicional de Hora Noturna Reduzida

F |Outros (especificar)
Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servico no
periodo de 12 meses.

Modulo 2
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
Percentual

(%)

2.1 13° Salario, Férias e Adicional deFérias Valor (R$)

A |13° (décimo terceiro) Salario

B |Férias e Adicional de Férias
Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacgdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e
adicional de férias. (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracéo
que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista na Lei de Licitacdes, a rubrica férias
tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do
contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual, torna-se custo ndo renovavel.
(Incluido pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.2
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) eoutras
contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B [Saléario Educagéo 2,50%
C RAT*
D [SESC ou SESI 1,50%
E |SENAI ou SENAC 1,00%
F ISEBRAE 0,60%
G |INCRA 0,20%
H [FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: O RAT* a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o0 Mddulo 1, o Submddulo 2.1. (Redac¢do dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

Submodulo 2.3
Beneficios Mensais e Dirios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C [Seguro de vida com assisténcia funeral e familiar
C |Auxilio plano de assisténcia e cuidado pessoal
D |Outros (especificar)
Total
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos
de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2
Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total
Mdédulo 3
Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisao Per((:((:,/(r)l )t ual Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C |Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso
Préviolndenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢bes sobre o
Aviso Prévio Trabalhado
F |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso
PrévioTrabalhado
Total

Modulo 4
Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacéo de servigo estiver ausente, conforme
as previsoes estabelecidas na legislagéo.

Nota 2: Observando o percentual orientados na legislacdo, em Acordaos e jurisprudéncias no
preenchimento do médulo acima.

Submodulo 4.1
Substituto nas Auséncias Legais

. A . Percentual Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais (%) (R$)
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

ol O W >

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F  [Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar)
Total

Nota 1: Observar o percentual orientados na legislacdo, em Acérdaos e jurisprudéncias no
preenchimento do modulo acima.

Submodulo 4.2
Substituto na Intrajornada

Percentual Valor

4.2 Substituto na Intrajornada (%) (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacdo

Total

Quadro-Resumo do Mdédulo 4
Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
4 |Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais

4.2 |Substituto na Intrajornada

Total
Modulo 5
Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |[Uniformes
B |Materiais
C [Equipamentos
D |Outros (especificar)
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6
Custos Indiretos, Tributos e Lucro
| 6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$) |
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

A [Custos Indiretos
B |Lucro
C [Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maéo de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracao

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Madulo 3 - Provisao para Rescisdo

ol O m| >

Maodulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

E [Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)
F [Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

\Valor Total por Empregado
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico Valor Qtde. de Valor Qtde. de | Valor Total
(A) Proposto por | Empregados | Proposto por Postos do Servigo
Empregado por Posto Posto (E) (F)= (D x
(B) ©) (D) =(BxC) E)
| Servico 1 R$ R$ R$
Il [Servigo 2 R$ R$ R$
N Servico N R$ R$ R$
\Valor Mensal dos Servicos (I + 11 + N)

QUADRO DEMONSTRATIVO DO
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)
A Malor proposto por unidade de medida *

09)

'Valor mensal do servico
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
PROCESSO PAE N° 2024/1223693
PREGAO ELETRONICO SRP/SEPLAD/DGL N° 007/2024

C |valor global da proposta
(Valor mensal do servico multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

Cidade (UF), de de
(Assinatura do representante legal ou procurador)
(Nome do representante legal ou procurador)
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)
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